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Verbale n.13/2022

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI CATANZARO
“MAGNA GRACIA”

NUCLEO DI VALUTAZIONE

Il Nucleo di Valutazione si riunisce in seduta telematica il giorno 4 novembre 2022 dalle ore 9:00
dietro regolare convocazione, per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:

1. Comunicazioni;

2. Verifica di congruita curricula Docenti per affidamento incarico di insegnamento
nell'ambito dei CdS delle Professioni Sanitarie ai sensi degli Accordi Attuativi del Protocollo
d’Intesa -Regione Calabria e Universita degli Studi Magna Graecia e ai sensi dell'art. 23 c.1
della L. 240/2010;

3. Verifica di congruita curricula Docenti per affidamento incarico di insegnamento
nell’ambito della Scuola di Specializzazione in Geriatria ai sensi degli Accordi Attuativi del
Protocollo d’Intesa -Regione Calabria e Universita degli Studi Magna Graecia e ai sensi
dell'art. 23 c.1 della L. 240/2010;

4. Attivita di controllo sul corretto assolvimento degli obblighi di pubblicazione;
5. Varie ed eventuali.

Sono presenti alla riunione: il Prof. Francesco Saverio Costanzo (Coordinatore), il Prof. Antonio
Calignano (Componente), il Prof. Angelo Federico (Componente), il Prof. Liberato Berrino
(Componente) ed il Dott. Vincenzo Bosco (Componente, Rappresentante degli studenti). La Dott.ssa
Stefania Leo (Coordinatore dell’Ufficio Segreteria del Nucleo) partecipa in qualita di Segretario
verbalizzante.

Alle ore 9:00 il Prof. Costanzo, verificato il collegamento con i Componenti il Nucleo, dichiara aperta
la seduta.

1. Comunicazioni
Non ci sono comunicazioni.

2. Verifica di congruita curricula Docenti per affidamento incarico di insegnamento
nell'ambito dei CdS delle Professioni Sanitarie ai sensi degli Accordi Attuativi del Protocollo
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d’Intesa -Regione Calabria e Universita degli Studi Magna Graecia e ai sensi dell'art. 23 c.1
della L. 240/2010

11 Prof. Costanzo riferisce che in data 11.10.2022, prot. 774, il Presidente della Scuola di Medicina e
Chirurgia ha inviato una nota, parzialmente modificata con nota mail del 19.10.2022, con la quale si
richiede la verifica di congruita dei curricula dei Docenti elencati nella Tabella a seguire ai sensi degli
Accordi Attuativi del Protocollo d’Intesa -Regione Calabria e Universita degli Studi Magna Graecia
e ai sensi dell'art. 23 c.1 della L. 240/2010 e pertanto a titolo gratuito:

ASP DI CATANZARO —nota prot. 721 del 20/09/2022

Logopedia
Anno | Sem | Corso Integrato Insegnamento+ ssd | Cfu/ore | Mutuazioni docente
I I Scienze della Scienze e Tecniche 2/16h Non Mutua Dott.ssa
Comunicazione Mediche Applicate Vincenza
Umana MED/50 Piraino

Tecnico della Prevenzione nell’Ambiente e nei luoghi di Lavoro

Anno | Sem | Corso Integrato Insegnamento+ ssd | Cfu/ore | Mutuazioni docente
II I Igiene ambientale e | Medicina del Lavoro 3/24h Non Mutua | Dott.ssa Rosa
sicurezza sul MED/44 Mauro
lavoro
II II Scienze Scienze e Tecniche 2/16h Non Mutua Dott.
dell’alimentazione Mediche Applicate Francesco
MED/50 Lucia
11 11 Ispezione e Igiene Generale ed 1/8h Non Mutua Dott.
controllo degli Applicata Francesco
alimenti MED/42 Farago

A.O. MATER DOMINI — nota prot. 725 del 22/09/2022

CdLM in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche

Anno | Sem | Corso Integrato | Insegnamento+ ssd | Cfu/ore | Mutuazioni docente
11 I Scienze del Igiene Generale ¢ 2/20h Non Mutua Dott. Piero
Management Applicata Aiello
Sanitario MED/42

A.O. MATER DOMINI — nota prot. 276 del 16/05/2022

L/M Scienze Infermieristiche ed Ostetriche

Anno | Sem | Corso Integrato Insegnamento+ ssd Cfu/ore | Mutuazioni docente
| 11 Scienze Scienze Infermieristiche 1/10h Non Mutua Dott.ssa
Infermieristiche Generali Cliniche e Serafina

ed Ostetriche Pediatriche Fiorillo
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| MED/45 | |
Ortottica
Anno | Sem | Corso Integrato Insegnamento+ ssd Cfu/ore | Mutuazioni docente
I I Chirurgia e Scienze e Tecniche 2/16h Non Mutua Dott.ssa
Assistenza Mediche Applicate Angela Pane
Oftalmologica MED/50
Tecnico di Radiologia
Anno | Sem | Corso Integrato Insegnamento+ ssd Cfu/ore | Mutuazioni docente
11 I Tecniche di Diagnostica per 1/8 h Non Mutua Dott.
Diagnostica per Immagini Francesco
Immagini [ MED/36 Manti
Modulo A
11 I Tecniche di Diagnostica per 1/8 h Non Mutua | Dott.ssa Anna
Diagnostica per Immagini Rotundo
Immagini I MED/36
Modulo B
II I Tecniche di Diagnostica per 1/8 h Non Mutua Dott.
Diagnostica per Immagini Francesco
Immagini 11 MED/36 Manti
Modulo A
II I Tecniche di Diagnostica per 1/8 h Non Mutua | Dott.ssa Anna
Diagnostica per Immagini Rotundo
Immagini I1 MED/36
Modulo B
I II Tecniche di Scienze e Tecniche 2/16h Non Mutua Dott.ssa
Diagnostica per Mediche Applicate Nicoletta
Immagini 111 MED/50 Panto

GRANDE OSPEDALE METROPOLITANO DI REGGIO CALABRIA — nota prot. 277 del

16/05/2022
CDS Infermieristica InterAteneo
Anno Sem Corso Insegnamento+ ssd Cfu/ore | Mutuazioni Docente
Integrato
I I Scienze Biochimica 1/10h Non Mutua Dott.
Biomediche BIO/10 Giuseppe
Taglieri
I II Scienze Umane Igiene Generale e 1/10h Non Mutua Dott.
e Management Applicata Demetrio
MED/42 Marino
II I Igiene Generale | Scienze Infermieristiche 2/20h Non Mutua Dott.ssa
e applicata Generali Cliniche e Francesca
Pediatriche Moscato
MEDY/45
Infermieristica Applicata
ad Igiene e Profilassi
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11 I Igiene Generale | Scienze Infermieristiche 3/30h Non Mutua 1 cfu-—
e applicata Generali Cliniche e dott. Mario
Pediatriche Cucinotta
MED/45
Management 2 cfu
Infermieristica dott.ssa
Francesca
Moscato
II I Infermieristica Scienze Infermieristiche 3/30h Non Mutua Dott.
Clinica I Generali Cliniche e Pasquale
Pediatriche Zito
MED/45
Infermieristica Clinica
II I Infermieristica Scienze Infermieristiche 2/20h Non Mutua | Dott. Mario
Clinica I Generali Cliniche e Cucinotta
Pediatriche
MED/45
Infermieristica Clinica
applicata
II 1I Infermieristica Scienze Infermieristiche 3/30h Non Mutua Dott.
Clinica II Generali Cliniche e Alfredo
Pediatriche Verdino
MED/45
Infermieristica Preventiva
II 11 Infermieristica Scienze Infermieristiche 3/30h Non Mutua Dott.ssa
Clinica II Generali Cliniche e Maria
Pediatriche Concetta
MED/45 Borgese
Infermieristica
Domiciliare
II 1I Infermieristica Scienze Infermieristiche 2/20h Non Mutua Dott.
Clinica II Generali Cliniche e Alfredo
Pediatriche Verdino
MED/45
Metodologia Ricerca
Infermieristica

I Componenti il NdV dopo aver visionato i curricula dei suddetti Docenti mettono in evidenza che
negli anni accademici pregressi lo stesso Nucleo ha espresso parere positivo di congruita per i
seguenti : Dott.ssa Vincenza Piraino, Dott.ssa Rosa Mauro, Dott. Francesco Lucia, Dott.ssa Serafina
Fiorillo, Dott.ssa Anna Rotundo, Dott. Francesco Manti, Dott.ssa Nicoletta Panto, Dott. Pasquale
Zito, Dott. Mario Cucinotta, Dott. Demetrio Marino, Dott.ssa Francesca Moscato ¢ Dott.ssa Maria
Concetta Borgese, parere positivo di congruita che resta confermato.

11 Prof. Costanzo fa inoltre presente che ai sensi del Regolamento di Ateneo in atto vigente “..per le
discipline infermieristiche, tecniche, della riabilitazione e della prevenzione agli infermieri ed ai
tecnici potranno essere affidati contratti di insegnamento per discipline tecniche (max 2) e per le
attivita di tirocinio.... previa manifestazione di interesse delle aziende sanitariec ed ASP in
convenzione in base ad una graduatoria che tenga conto del curriculum e dei titoli dei candidati...”
A tal proposito ¢ stato chiesto alla Scuola di Medicina e Chirurgia se sia stata rispettata la regolarita
delle procedure, cosi come recita il Regolamento, con la richiesta presso le ASP e/o le ASL delle
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varie manifestazioni di interesse con le relative graduatorie; la Scuola ha confermato la regolarita
della richiesta delle manifestazioni di interesse come risulta dalle email inoltrate al NdV e di avere
ricevuto dalle ASP/ASL solo i curricula dei candidati.

I1 NdV ha pertanto verificato la congruita dei curricula intendendo che la Scuola di Medicina e
Chirurgia abbia controllato la regolarita delle procedure.

I1 NdV dopo aver visionato tutti i curricula dei Docenti proposti anche alla luce del Regolamento di
Ateneo in atto vigente esprime all’unanimita parere positivo di congruita.

3. Verifica di congruita curricula Docenti per affidamento incarico di insegnamento nell’ambito
della Scuola di Specializzazione in Geriatria ai sensi degli Accordi Attuativi del Protocollo
d’Intesa -Regione Calabria e Universita degli Studi Magna Graecia e ai sensi dell'art. 23 c.1
della L. 240/2010

Il Prof. Costanzo comunica che in data 28 settembre u.s., prot. 733, il Presidente della Scuola di
Medicina e Chirurgia ha trasmesso al NdV una nota con la quale si richiede la verifica di congruita
dei curricula dei Docenti di seguito elencati nell’ambito della Scuola di Specializzazione in Geriatria
ai sensi degli Accordi Attuativi del Protocollo d’Intesa -Regione Calabria e Universita degli Studi
Magna Graecia e ai sensi dell'art. 23 c¢.1 della L. 240/2010 e pertanto a titolo gratuito:

Dott. Giovanni | A.O. Valutazione SSD MED/09 1 CFU/8 ore
Ruotolo Pugliese- multidimensionale del
Ciaccio CZ paziente anziano fragile
Dott. Filippo | A.O. Le problematiche SSD MED/09 1 CFU/8 ore
Fimognari Annunziata respiratorie acute
CS nell’anziano: dalla
diagnosi al trattamento

I1 Coordinatore del NdV riferisce che i1 suddetti Docenti partecipano alla rete formativa della Scuola
di Specializzazione in Geriatria e che sono risultati idonei a seguito di una manifestazione di interesse
pubblicata dall’A.O. Pugliese-Ciaccio di Catanzaro e dall’A.O. Annunziata di Cosenza.

I1 NdV dopo aver visionato i curricula dei suddetti Docenti ed averne verificato ’alto profilo
scientifico esprime parere positivo di congruita.

4. Attivita di controllo sul corretto assolvimento degli obblighi di pubblicazione

Il Coordinatore del Nucleo informa 1 Componenti che alla luce della Delibera dell’ANAC n. 201 del
13 aprile 2022 il Nucleo deve effettuare attivita di monitoraggio sul corretto assolvimento degli
obblighi di trasparenza rispetto al controllo predisposto e svolto entro il 31 maggio u.s. 1 cui esiti sono
stati riportati nel verbale n.9/2022 nonche nella Griglia e nelle attestazioni allegate.

Il Prof. Costanzo riferisce che per dare seguito al monitoraggio ¢ stata utilizzata un’altra Griglia,
indicata dall’ANAC, in cui con riferimento ad una sola Colonna e cio¢ “completezza di contenuto”,
devono essere verificati sul sito dell’Amministrazione Trasparente, quei contenuti che alla data del
31 maggio u.s. presentavano delle criticita.

Il Nucleo rileva che alla data del 31 maggio 2022 era stato riscontrato un notevole miglioramento sul
corretto assolvimento degli obblighi di pubblicazione da parte dell’ Ateneo rispetto agli anni pregressi
ad eccezione di alcune parziali incompletezze (contenuti a cui il NdV ha attribuito il valore 2) che
sono state comunque a suo tempo segnalate e che ancora permangono mentre altre sono state recepite
e quindi superate in particolare con riferimento ad Altri Contenuti,” Provvedimenti adottati
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dall’ANAC ed atti di adeguamento a tali provvedimenti in materia di vigilanza e controllo
dell’anticorruzione” e “Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al D.Lgs
39/2013”

I Nucleo, dopo aver effettuato le verifiche sul sito Amministrazione Trasparente sollecita
I’ Amministrazione a prendere visione del monitoraggio, a provvedere al superamento delle criticita
evidenziate e a pubblicare la Griglia di monitoraggio nella sezione Amministrazione Trasparente,
sotto-sezione di primo livello Controlli e rilievi sull’amministrazione e sotto-sezione di secondo
livello OIV, Nuclei di Valutazione...entro il 10 novembre p.v. previo invio alla email dell’ANAC.

5. Varie ed eventuali.

Non ci sono argomenti da discutere.

Non essendoci altri argomenti in discussione, la seduta ¢ tolta alle ore 9:20.

Il presente verbale, composto da n. 6 pagine ¢ letto e approvato seduta stante per gli adempimenti di
competenza.

Catanzaro, 04/11/2022

1l Segretario Verbalizzante 1l Coordinatore del Nucleo di Valutazione
(Dott.ssa Stefania F. Leo) (Prof. Francesco Saverio Costanzo)
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Codice fiscale o Partita I VA 5 5 q 0 A A pagina del sito Regi one sede |egale la griglia
A o Codi ce Fiscale o Link di pubblicazione o o A . o 5 o .
(solo uno dei due valori) la Partita | VA" del I* anmi ni strazi one dove & (sel ezionare un valore in el enco) (selezionare un valore in
pubblicata la griglia"” el enco)
T — aq ALLEGATO 6.1 ALLA DELIBERA N. 201/2022 - GRIGLIA DI MONITORAGGIO AL 31/10/2022 COMPLETEZZA DEL CONTENUTO COMPLETEZZA DEL o
g gg 1. PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL §1.1. AL 31/05/2022 CONTENUTO AL 31/10/2022
D . Il dato pubblicato riporta tutte le | Il dato pubblicato riporta tutte
N " p sotto- et A Tempo di a3 PR 5 P
Dy livello q R Dy del singolo AT ) informazioni richieste dalle le informazioni richieste dalle
P sezione 2 livello te ati N Contenuti dell'obbligo pubblicazione/ S N PO N
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati) obbligo e e previsioni normative? previsioni normative?
polog 99 (da0a3) (da0a3)
Estrenmi degli atti di conferinento di incarichi di collaborazione o di Terpest i vo
Art. 15 c. 2. d.lgs. n consul enza a soggetti esterni a qualsiasi titolo (conpresi quelli (exmja” 8
33/2013' - % dldgs.n. affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa) d.lgs .n '
con indi cazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e éslgzd13).
del | " ammont are er ogat o
3 3
Per ciascun titolare di incarico:
Tenpestivo
N (ex art. 8,
Art. 15, c. 1, lett. b), 1) curriculumvitae, redatto in conformta al vigente nodello europeo d.lgs. n
d.lgs. n. 332013 33/%013) 3 3
Titolari d Consul ent i | | aborat ori
inlca?\:;\: ‘di Art. 15, c. 1, lett. c), neutenti e colfaboratori 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di (Teex"p;s‘nvau
Consulenti e collaboratori col | abor azi one o |d-19s. n. 33/2013 cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla d.lgs .n !
consul enza (da pubblicare in tabelle) pubbl i ca ammi ni strazione o allo svolginento di attivita professionali 33/92613). ) )
3) conpensi comunque denoninati, relativi al rapporto di lavoro, di Terpest i vo
Art. 15, c. 1, lett. d), consul enza o di col | aborazione (conpresi quelli affidati con contratto (exnpart 8
d.lgs. n. 33/2013 di col | aborazi one coordinata e continuativa), con specifica evidenza d.lgs .n '
del l e eventual i conponenti variabili o |egate alla val utazione del 3'3/920'13)'
risultato 3 3
2&: 2012 ¢ 2, dlgs. n Tabel l e relative agli el enchi dei consulenti con indicazione di (Teex"p;st‘ i vau
At. 53, c. 14, d.lgs. n oggetto, durata e conpenso dell'incarico (conunicate alla Funzione d.1gs .n '
165/ 2001 pubblica) 33/2013) 3 3
Art. 53, c. 14, d.lgs. n. Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, Terpest i vo
165/ 2001 anche potenziali, di conflitto di interesse P 2 2
El enco degli enti pubblici, comunque denoninati, istituiti, vigilati e
finanziati dall'anm nistrazione ovvero per i quali |'amninistrazione Annual e
Art. 22, c. 1, lett. a)
d \.s n '33/'2013 . " abbia il potere di nomina degli amministratori dell'ente, con (art. 22, c. 1,
-1gs- n |"indi cazione delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in d.lgs. n.
favore del | ' anmini strazione o delle attivita di servizio pubblico 33/2013)
affidate
n/a n/a
Per ciascuno degli enti:
Annual e
1) ragione sociale (arg,‘gz, ﬁ .
33/2013) n/a n/a
Annual e
2) misura dell'eventual e partecipazione del |'amn nistrazione (ar;. | gz ﬁ .
33/2013) n/a n/a
Annual e
3) durata dell'inpegno (ar;.‘gz, ﬁ .
33/2013) n/a n/a
Annual e
Art. 22, c. 2, d.lgs. n. 4) onere conpl essivo a qualsiasi titolo gravante per |'anno sul (art. 22, c. 1,
33/2013 Enti pubblici vigilati bi I anci o del | ' anmi ni st razi one d.lgs. n.
Enti pubblici 33/2013) n/a n/a
vigilati Annual e
(da pubblicare in tabelle) |5) nunero dei rappresentanti dell'anmi nistrazione negli organi di (art. 22, c. 1
governo e trattanento econonico conpl essivo a ciascuno di essi d’\ s' n. '
spettante (con |'esclusione dei rinborsi per vitto e alloggio) 33/92613). / Y
n/a n/a
Annual e
6) risultati di bilancio degli ultini tre esercizi finanziari (ar;, | gz ﬁ .
33/2013) n/a n/a
7) incarichi di anministratore dell'ente e relativo trattanmento (artAn;;a‘ i 1
econoni co conpl essivo (con |'esclusione dei rinborsi per vitto e d’ | gs' n' '
alloggio) 33/2013) o/a wa
Tenpestivo
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. Di chi arazione sulla insussistenza di una delle cause di (art. 20, c. 1,
39/2013 inconferibilita dell'incarico (Link al sito dell'ente) d.lgs. n.
39/2013) n/a n/a




Enti controllati

Di chi arazione sulla insussistenza di una delle cause di

Annual e

Art. 20, c. 3, d.lgs. n. inconpatibilita al conferinmento dell'incarico (/ink al sito (art. 20, c. 2,
39/2013 ' d.lgs. n.
dell ente) 39/2013) n/a n/a
Annual e
Art. 22, c. 3, d.lgs. n. P N N PP . (art. 22, c. 1,
33/2013 Col | egamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati d.lgs. n
33/2013) n/a n/a
Elenco delle societa di cui |'anministrazione detiene direttamente
quote di partecipazione anche minoritaria, con |I'indicazione
dell'entita, delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in Annual e
Art. 22, c. 1, lett. b), favore del |'anministrazione o delle attivita di servizio pubblico (art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013 affidate, ad esclusione delle societa, partecipate da anm nistrazioni d.lgs. n.
pubbl i che, con azioni quotate in mercati regol anentati italiani o di 33/2013)
altri paesi dell'Unione europea, e loro controllate. (art. 22, c. 6,
d.lgs. n. 33/2013)
2 2
Annual e
N 5 (art. 22, c. 1,
Per ciascuna delle societa: d.lgs. n
33/2013)
Annual e
(art. 22, c. 1,
1) ragione sociale d.lgs. n
33/2013) 3 3
Annual e
2) misura dell'eventual e partecipazione del |'amni nistrazione (ar;. | gz ﬁ .
33/2013) 3 3
Annual e
\ (art. 22, c. 1,
3) durata dell'inpegno digs n
33/2013) 2 2
Dati societa partecipate Annual e
Art. 22, c. 2, d.lgs. n. 4) onere conpl essivo a qualsiasi titolo gravante per |'anno sul (art. 22, c. 1,
33/2013 (da pubblicare in tabelle) |bilancio dell'anm nistrazione d.lgs. n.
33/2013) 3 3
5) numero dei rappresentanti dell'anm nistrazione negli organi di (a”An;;a\ i 1
governo e trattanento econonico conpl essivo a ciascuno di essi d’ | gs' n. '
spettante 33/2013) 3 3
Soci eta Annual e
partecipate 6) risultati di bilancio degli ultini tre esercizi finanziari (ar;.‘gz, ﬁ .
33/2013) 3 3
Annual e
7) incarichi di amministratore della societa e relativo trattanento (art. 22, c. 1,
econoni co conpl essi vo d.lgs. n.
33/2013) 3 3
Tenpestivo
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. Di chi arazione sulla insussistenza di una delle cause di (art. 20, c. 1,
39/2013 inconferibilita dell'incarico (Link al sito dell'ente) d.lgs. n.
39/2013) 3 3
Art. 20, c. 3. d.lgs. n Di chi arazione sulla insussistenza di una delle cause di (artmgga‘i P
p o ¢ 3 ddgs.n inconpatibilita al conferinento dell'incarico (/ink al sito : A
39/2014 ' ) d.lgs. n.
dell’ enfe] 39/2013) 3 3
Annual e
Art. 22, c. 3, d.lgs. n. P N N N (art. 22, c. 1,
33/2013 Col | egamento con i siti istituzionali delle societa partecipate d.lgs. n
33/2013) 3 3
Provvedimenti in materia di costituzione di societa a partecipazione
pubblica, acquisto di partecipazioni in societa gia costituite,
gestione dell e partecipazioni pubbliche, alienazione di partecipazioni Tenpestivo
Art. 22, c. 1. lett. d- sociali, quotazione di societa a controllo pubblico in nercati (ex art. 8,
bis, d.lgs. n. 33/2013 regol amentati e razionalizzazione periodica delle partecipazioni d.lgs. n.
pubbliche, previsti dal decreto legislativo adottato ai sensi 33/2013)
dell"articolo 18 della | egge 7 agosto 2015, n. 124 (art. 20 d.lgs
175/ 2016) 3 3
Provvedi nenti
Provvedi menti con cui |e amministrazioni pubbliche socie fissano Tenpestivo
obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul conplesso delle spese (ex art. 8,
di funzionamento, ivi conprese quelle per il personale, delle societa d.lgs. n.
Art. 19, ¢. 7, d.lgs. n. controllate 33/2013) 2 2
175/ 2016
Provvedi menti con cui le societa a controllo pubblico garantiscono il (Teexnpaist( ! V80
concreto perseguimento degli obiettivi specifici, annuali e d.lgs .n '
pluriennali, sul conplesso delle spese di funzionamento 33/2013) N
Elenco degli enti di diritto privato, conunque denominati, in Annual e
Art. 22, c. 1, lett. c), control | o del|'ammi nistrazione, con |'indicazione delle funzioni (art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013 attribuite e delle attivita svolte in favore dell'anministrazione o d.lgs. n.
delle attivita di servizio pubblico affidate 33/2013) / /
n/a n/a

Per_ci ascuno degli enti:




1) ragione sociale

Annual e
(art. 22, c. 1,

d.lgs. n.
33/2013) n/a n/a
Annual e
2) misura dell'eventual e partecipazione del |'amn nistrazione (ar;. | gz ﬁ .
33/2013) n/a n/a
Annual e
' (art. 22, c. 1,
3) durata dell'inpegno dligs n
33/2013) n/a n/a
Annual e
Art. 22, c. 2, d.lgs. n. 4) onere conpl essivo a qualsiasi titolo gravante per |'anno sul (art. 22, c. 1,
33/2013 Enti i diritt ! bilancio del|' amini strazione d.lgs. n.
nti di diritto privato 33/2013
Enti di diritto control | ati ) n/a n/a
privato 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di (a”An;;a\ i 1
control lati _ ) governo e trattamento econoni co conpl essivo a ciascuno di essi dles m
(da pubblicare in tabelle) [spettante .lgs. n.
33/2013) n/a n/a
Annual e
6) risultati di bilancio degli ultini tre esercizi finanziari (ar;, | gz E .
33/2013) n/a n/a
Annual e
7) incarichi di aministratore dell'ente e relativo trattanento (art. 22, c. 1,
econoni co conpl essi vo d.lgs. n.
33/2013) n/a n/a
Tenpestivo
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. Di chi arazi one sul | a insussistenza di una delle cause di (art. 20, c. 1,
39/2013 inconferibilita dell'incarico (Link al sito dell'ente) d.lgs. n.
39/2013) 2 n/a
Art. 20, c. 3. d.lgs. n Di chi arazione sulla insussistenza di una delle cause di (a”An;ga\i P
p o ¢ 3 ddgs.n inconpatibilita al conferinmento dell'incarico (/ink al sito : A
39/2013 del |’ ente d.lgs. n.
39/2013) n/a n/a
Annual e
Art. 22, c. 3, d.lgs. n. Col | egamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato (art. 22, c. 1,
33/2013 control | ati d.lgs. n.
33/2013) n/a n/a
Una o piu rappresentazioni grafiche che evidenziano i rapporti tra Annual e
Rappfesentam one A” 22, c. 1, lett. d), Rappr esent azi one grafica | anministrazione e gli enti pubblici vigilati, le societa (art. 22, ¢ 1,
grafica d.lgs. n. 33/2013 partecipate, gli enti di diritto privato controllati d.lgs. n.
! 33/2013) 3 3
Trinmestral e
Dati sui Art. 4-bis, c. 2, dlgs n. |Dati sui paganenti Dati sui propri paganenti in relazione alla tipologia di spesa (in fase di prima
pagament i 33/2013 (da pubblicare in tabelle) [sostenuta, all'anbito tenporale di riferinmento e ai beneficiari at t uazi one
semestral e)
3 3
Dati sui Dati sui pagamenti in forma|Dati relativi a tutte le spese e a tutti i pagamenti effettuati, Trimestral e
pagamenti del h N . h h A
P Art. 41, c. 1-bis, d.lgs. |sintetica distinti per tipologia di lavoro, (in fase di prim
servizio N N R .
n. 33/2013 e aggregata bene o servizio in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, at t uazi one
sanitario : . ) . . h PN
(da pubblicare in tabelle) |all anbito tenmporale di riferimento e ai beneficiari semestral e)
nazi onal e n/a n/a
Pagamenti dell'amministrazione Indicatore dei tenpi medi di paganento relativi agli acquisti di beni, (a”Angga\ i 1
servizi, prestazioni professionali e forniture (indicatore annuale di dlgs n. '
tenpestivita dei pagamenti
I ndicatore di tenpestivita P pag ) 33/2013) 3 3
dei paganenti
I ndi catore di At. 33, d.lgs. n pag rT{Irrg:sstra\e1
Qenpestivité. dei . 33'/20'13 o Indicatore trinmestrale di tenpestivita dei pagamenti (ad I gs. E '
pagament i 33/2013) 3 3
Annual e
ggg??:are conpl essi vo dei Ammont are conpl essivo dei debiti e il numero delle inprese creditrici (ar; ‘33 ﬁ .
33/2013) 3 3
Atti di governo del territorio quali, tra gli altri, piani Tenpesti vo
Art. 39, c. 1, lett. a), t itorial i d di t h istici t ti (art. 39, c. 1,
d.1gs. n. 332013 erbn o{!a_\, p\am‘_\ cgor ;(narren o, p\amhpaleslls ici, s‘ru?gn i dlgs n
urbanistici, generali e di attuazione, nonché le loro varianti 33/2013) oa ofa
Pi ani fi cazi one e governo Docunent azi one rel ativa a ciascun procedi nento di presentazione e
PR - del territorio approvazi one del |l e proposte di trasformazione urbanistica di
Pianificazione e governo del territorio iniziativa privata o pubblica in variante allo strunento urbanistico Tenmest i vo
At. 39, c. 2, d.lgs. n (da pubblicare in tabelle) |generale comunque denoninato vigente nonché delle proposte di (exnpart 8
33/'2013' e o trasformazi one urbanistica di iniziativa privata o pubblica in d.lg n '
attuazi one dell o strumento urbanistico generale vigente che conportino
: N b N : h 33/ 2013)
premalita edificatorie a fronte dell'inpegno dei privati alla
real i zzazione di opere di urbanizzazione extra oneri o della cessione
di aree o volumetrie per finalita di pubblico interesse
n/a n/a
Tenpestivo
" P . Art. 99, co. 5, d.I. Rendi cont azi one erogazioni |Rendi contazione delle erogazioni |iberali a sostegno dell'energenza (ex art. 8,
Interventi straordinari e di emergenza 18/ 2020 Covi d-19 Covi d- 19 d.lgs. n.
33/2013) n/a n/a




Altri contenuti

Prevenzione della
Corruzione

Piano triennale per la

Piano triennale per |a prevenzione della corruzione e della
trasparenza e suoi allegati, le misure integrative di prevenzione

Art. 10, c 8 lett. a), |prevenzione della dell a corruzione individuate ai sensi dell’articolo 1, comma 2-bis Annual e
d.lgs. n. 33/2013 corruzione e della della
trasparenza legge n. 190 del 2012, (MG 231)
A
190/ 2012, Art. 43, c. 1, P Responsabil e dell a prevenzione della corruzione e della trasparenza Tenpestivo
d.lgs. n 332013 corruzione e della
trasparenza
Regol anenti per la
prevenzione e |a Regol amenti per |a prevenzione e |a repressione della corruzione e )
repressione della ' HOu . Tenpesti vo
dell'illegalita (laddove adottati)
corruzione e
dell'illegalita
Rel azi one del responsabile Annual e

Art. 1, c. 14, . n. del | a prevenzione della Rel azi one del responsabile della prevenzione della corruzione recante (ex art. 1, c.

190/ 2012 corruzione e della i risultati dell’attivita svolta (entro il 15 dicenmbre di ogni anno) 14, L. n.
trasparenza 190/ 2012)
Provvedi nenti adottati

Art. 1, ¢c. 3, I. n. dall'AN.AC. ed atti di Provvedimenti adottati dall'A N.AC. ed atti di adeguanento a tali Terpest i vo

190/ 2012 adeguanento a tali provvedimenti in materia di vigilanza e controllo nell'anticorruzione s
provvedi menti

Art. 18, c. 5, d.lgs. n. |Atti di accertamento delle |Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al Tenpest i vo

39/2013

vi ol azi oni

d.lgs. n. 39/2013
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