
Università Degli Studi “Magna Græcia” di Catanzaro  
NUCLEO DI VALUTAZIONE 

Coordinatore Prof. Massimo Fresta 
 

1 
Verbale n. 12/2024 

 

 
Verbale n. 12/2024 

 
 Il giorno venerdì 4 Ottobre 2024 alle ore 9:00, si riunisce in modalità telematica il Nucleo di 
Valutazione dell’Università “Magna Græcia” di Catanzaro per discutere e deliberare il seguente 
ordine del giorno: 

1. Validazione dell'indicatore E_f del Piano Strategico 2024-2026 in conformità al DM 773; 
2. Verifica di congruità dei CV (ai sensi della L. 240/2010 art. 23 comma 1); 
3. Varie ed eventuali. 

 La riunione è effettuata utilizzando la piattaforma Google-Meet, link alla videochiamata: 
https://meet.google.com/bax-dnbq-hao. 
 Sono presenti alla riunione i seguenti componenti del NdV: 

 
Componente e-mail del collegamento 

Prof. Massimo Fresta (Coordinatore) nucleovalutazione@unicz.it 
Prof.ssa Cinzia Bisi (Componente) cinzia.bisi@unife.it 
Prof. Nazzareno Re (Componente) nazzareno.re@unich.it 
Prof. Gianluca Setti (Componente) per via telefonica 
Sig. Aldo Mesiti 
(Componente in qualità di rappresentante degli studenti) 

aldo.mesiti@studenti.unicz.it 

Dott.ssa Stefania Leo 
(Coordinatore dell’Ufficio Segreteria del NdV, in qualità di 
Segretario verbalizzante) 

fatima@unicz.it 

 
 Il Prof. Massimo Fresta, dopo aver verificato il collegamento con i componenti del NdV 
summenzionati, dichiara aperta la seduta alle ore 9.00, iniziando la discussione ai punti al OdG. 
 

1. Validazione dell'indicatore E_f del Piano Strategico 2024-2026 in conformità al DM 773 

 In data 2 ottobre 2024 l’area Programmazione e Sviluppo ha trasmesso al Coordinatore del 
NdV il Piano Triennale di Ateneo 2024-2026 dell’Ateneo UMG redatto in conformità al DM 773 del 
10/6/2024, che definisce le linee generali d’indirizzo della programmazione delle università 2024-
2026 e indicatori per la valutazione periodica dei risultati. 
 In riferimento al succitato DM 773 e in coerenza con il Piano Strategico Triennale di Sviluppo 
dell’Ateneo 2024-2026 (in fase di approvazione da parte degli Organi di Governo), sono stati 
individuati i seguenti due progetti e obiettivi: uno per il gruppo A/C/D e l'altro per il gruppo B/E, 
insieme alle relative azioni e agli indicatori selezionati, attraverso i quali l'Ateneo concorrerà 
all'assegnazione delle risorse ministeriali: 
1. Progetto di Ateneo con riferimento all’obiettivo A - Innovare la didattica universitaria e 

ampliare l’accesso alla formazione universitaria (art. 3 D.M. 773/2024 - Tabella 1– Obiettivi A, 
C e D e relative azioni), che come azione selezionata per obiettivo ha A.2 Innovazione delle 
metodologie didattiche (TLC) e potenziamento della docenza strutturata nei corsi di studio; 

2. Progetto di Ateneo con riferimento all’obiettivo E - Valorizzare il personale delle università, 
anche attraverso gli incentivi alla mobilità (art. 4 D.M. 773/2024 - Tabella 2 – Obiettivi B ed E e 
relative azioni), che come azione selezionata per obiettivo ha E.2 Sviluppo delle competenze del 
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personale docente, anche in considerazione dei TLC, e integrazione del Fondo per la Premialità 
(art. 9, co. 1, l. 240/2010); 

 In base all'allegato 2 del DM 773, la scelta degli indicatori di riferimento per la valutazione 
dei risultati da sottoporre alla validazione del NdV può essere al massimo di uno per progetto. Nel 
caso del Progetto n. 2 con obiettivo E - Valorizzare il personale delle università, uno degli indicatori 
selezionati è quello E_f - Rapporto tra ore di formazione per la didattica innovativa erogate ai 
docenti e numero di docenti in servizio, per il quale è prevista la validazione da parte del NdV. 
 L’indicatore E_f succitato sarà calcolato sulla base di quanto previsto nella “Nota 
metodologica e di approfondimento agli indicatori quantitativi a supporto della valutazione”, 
definita da ANVUR nell'ambito di AVA 3, per l'indicatore B.1.1.b. Tale indicatore misura il numero di 
ore di formazione per tipologia di attività formativa, rapportate ai diversi ruoli. I soggetti coinvolti 
nel calcolo e nel monitoraggio/controllo dell’indicatore E_f saranno: Senato Accademico, 
Dipartimenti e Scuole, Nucleo di Valutazione, Presidio di Qualità, Amministrazione Centrale, ognuno 
per la propria competenza. 

Indicatori di Riferimento per Monitoraggio e Valutazione (Per 
Obiettivo)  

Livello 
iniziale 

Target finale 
2026 

E_f: Rapporto tra ore di formazione per la didattica innovativa erogate ai 
docenti e numero di docenti 

5,01 7  

 
 Per il progetto n. 2 con obiettivo E - Valorizzare il personale delle università si dispone il 
seguente budget: 
 

BUDGET PER IL PROGETTO  

a) Importo attribuibile a valere sulle risorse della programmazione triennale MUR  € 1.112.247,00 

b) Eventuale quota di cofinanziamento a carico di Ateneo  € 0 

Totale (a+b)   € 1.112.000,00 

 
Metodologia di calcolo e Dati Indicatore E_f 

Definizione dell’indicatore Rapporto tra ore di formazione per la didattica 
innovativa erogate ai docenti e numero di docenti 

Numeratore Ore di formazione per la didattica innovativa erogate 
nell’anno solare precedente 

Fonte di rilevazione del numeratore Registro cartaceo delle presenze per attività di 
formazione in presenza e/o rilevazione su piattaforma 
didattica a distanza.  

Struttura referente di Ateneo  Presidio di Qualità/Area Programmazione e Sviluppo 
Denominatore  Professori di prima e seconda fascia, ricercatori a 

tempo indeterminato, ricercatori a tempo determinato 
al 31 Dicembre dell’anno precedente. 

Fonte di rilevazione del denominatore PROPER (DALIA/Docenti) 
Struttura referente di Ateneo  Area Programmazione e Sviluppo 

https://meet.google.com/bax-dnbq-hao?authuser=0#:%7E:text=https%3A//www.uniba.it/it/ateneo/presidio%2Dqualita/ava/dati%2Dindicatori%2Dmonitoraggio%2Daq/nota%2Dmetodologica%2Dindicatori%2Dquantitativi%2Da%2Dsupporto%2Ddella%2Dvalutazione_ava3.pdf
https://meet.google.com/bax-dnbq-hao?authuser=0#:%7E:text=https%3A//www.uniba.it/it/ateneo/presidio%2Dqualita/ava/dati%2Dindicatori%2Dmonitoraggio%2Daq/nota%2Dmetodologica%2Dindicatori%2Dquantitativi%2Da%2Dsupporto%2Ddella%2Dvalutazione_ava3.pdf
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Valore Numeratore anno solare 2023 1724 
Valore Denominatore anno solare 2023 344 
Valore iniziale indicatore 5.01 
Valore target 2026 7.00 

 
 Sulla base di quanto sopra esposto e dalle informazioni riportate nella tabella - Metodologia 
di calcolo e Dati Indicatore E_f, il NdV valida l’indicatore proposto, le modalità di 
rilevazione/aggiornamento, le fonti ed il valore iniziale di riferimento 
 
2. Verifica di congruità dei CV (ai sensi della L. 240/2010 art. 23 comma 1); 
 Il Coordinatore del NdV riferisce che in data 25 Settembre 2024 sono pervenute due note, 
Prot. N. 562 del 25/9/2024 - affidamenti Azienda Ospedaliera Dulbecco e Prot. N. 563 del 25/9/2024 
affidamenti ASP Catanzaro, della Scuola di Medicina e Chirurgia con la quale il Presidente della 
medesima Scuola chiede la verifica di congruità dei curricula dei Docenti proposti per gli 
insegnamenti dei CdS afferenti alla Scuola di Medicina e Chirurgia per l’A.A. 2023/2024 ai sensi degli 
Accordi Attuativi del Protocollo di Intesa Regione Calabria e Università Magna Graecia di Catanzaro 
e ai sensi dell’art.23 c.1 della L.240/2010 così come segue: 
 

Tecnico di Radiologia 

Anno Sem Corso Integrato Insegnamento+ ssd Cfu/ore Mutuazioni candidato 

I I 
Apparecchiature 

dell'area Radiologica 

Scienze Tecniche 
Mediche e Applicate 

 MED/50 
2/16h Non Mutua 

Roberta 
Calabrò 

II I 
Tecniche di 

Diagnostica per 
Immagini I 

Diagnostica per 
Immagini MED/36 

Modulo A 
1/8h Non Mutua Francesco 

Gigliotti 

II I 
Tecniche di 

Diagnostica per 
Immagini I 

Diagnostica per 
Immagini 
MED/36 

Modulo B 

1/8h Non Mutua 
Antonino 
Restuccia 

II I 
Tecniche di 

Diagnostica per 
Immagini I 

Scienze Tecniche 
Mediche e Applicate 

MED/50 
2/16h Non Mutua 

Loredana 
Fanfarra 

II I 
Tecniche di 

Diagnostica per 
Immagini II 

Diagnostica per 
Immagini 
MED/36 

Modulo A 

1/8h Non Mutua Anna 
Rotundo 

Il I 
Tecniche di 

Diagnostica per 
Immagini II 

Diagnostica per 
Immagini 
MED/36 

Modulo B 

1/8h Non Mutua Francesco 
Manti 

Il I 
Tecniche in 

Radioterapia e 
Medicina Nucleare 

Scienze Tecniche 
Mediche e Applicate 

MED/50 
2/16h Non Mutua 

1 cfu 
Giaconda 

Mauro 
1 cfu 

Domenico 
Galea 
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Tecniche di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Vascolare 

Anno Sem Corso Integrato Insegnamento+ ssd Cfu/ore Mutuazioni candidato 

III I 
Anestesia ed 
Emergenze 

Cardiorespiratorie 

Metodi e Tecniche 
dell'ossigenazione 

extracorporea 
MED/50 

1,5/12h Non Mutua 
Antonio 
Curcillo 

 
L/M Scienze Infermieristicbe ed Ostetriche 

Anno Sem Corso Integrato Insegnamento+ ssd Cfu/ore Mutuazioni candidato 

I I 
Scienze ostetriche e 

ginecologiche 
specialistiche 

Scienze Infermieristiche 
Generali Cliniche e 

Pediatriche 
Med/45 

1/l0h Non mutua A. Froio 

I II 
Scienze Infermieristiche 
Ostetriche e Pediatriche 

Scienze Infermieristiche 
Generali Cliniche e 

Pediatriche 
Med/45 

1/l0h Non mutua S. Fiorillo 

 
Infermieristica sede Lamezia Terme 

Anno Sem Corso Integrato Insegnamento+ ssd Cfu/ore Mutuazioni candidato 

I I 
Scienze Infermieristiche 

Generali e Teoria del 
Nursing A-L 

Teoria del Nursing 
MED/45 2/20h Non mutua Barberino 

I II Scienze Biomediche II Genetica Medica 
MED/03 1/10h Non Mutua Bruni 

II I Medicina Specialistica 
Malattie dell’apparato 

respiratorio 
MED/10 

1/10h Non Mutua Gambardella 

II I Infermieristica Clinica I 
Infermieristica Clinica 

Applicata 
MED/45 

1/10h Non Mutua Barberino 

II I Infermieristica Clinica I 
Formazione 

Professionale 
MED/45 

2/20h Non mutua Luongo 

II II Infermieristica Clinica II 
Infermieristica 

Preventiva 
MED/45 

1/10h Non Mutua Luongo 

II II Infermieristica Clinica II 
Infermieristica 

Domiciliare 
MED/45 

2,5/25h Non Mutua Luongo 

II II Infermieristica Clinica II 
Metodologia della 

Ricerca 
MED/45 

2/20h Non mutua Barberino 

II II Igiene Generale e 
Applicata 

Igiene 
MED/42 2/20h Non mutua Roccia 

II II Igiene Generale e 
Applicata 

Infermieristica Applicata 
a Igiene e Profilassi 

MED/45 
2/20h Non mutua Luongo 
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II II Igiene Generale e 
Applicata 

Management 
Infermieristico 

MED/45 
1,5/15h Non mutua Barberino 

 
Logopedia 

Anno Sem Corso Integrato Insegnamento+ ssd Cfu/ore Mutuazioni candidato 

III I 
Disturbi del Linguaggio e 
della deglutizione in età 

Adulta 

Scienze Tecniche 
Mediche e Applicate 

MED/50 
3/24h Non Mutua Molinaro 

III I 
Disturbi del Linguaggio e 
della deglutizione in età 

Evoluta 

Scienze Tecniche 
Mediche e Applicate 

MED/50 
2/16h Non Mutua Piraino 

 
 Il NdV, verificato il curriculum vitae dei docenti proposti, alla luce del Regolamento di Ateneo 
in atto vigente, esprime parere favorevole di congruità. 
 
3. Varie ed eventuali 
 Non essendoci altri argomenti in discussione, la seduta è tolta alle ore 10.30. Il presente 
verbale, composto da n. 5 pagine, è letto e approvato seduta stante per gli adempimenti di 
competenza. 
 
 
Catanzaro lì, 4 ottobre 2024 
 
         Il Segretario Verbalizzante 
          (Dott.ssa Stefania F. Leo) 
 
____________________________ 

Il Coordinatore del Nucleo di Valutazione 
(Prof. Massimo Fresta) 

 
______________________________________ 
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