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NUCLEO DI VALUTAZIONE

Il Nucleo di Valutazione si riunisce, in seduta telematica il giorno 7 luglio 2020 alle ore 12 dietro
regolare convocazione, per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:

Punto 1. Parere del Nucleo di Valutazione relativo all’Offerta Formativa per ’A.A. 2020/21;
Punto 2. Varie ed eventuali

Sono presenti alla riunione: il Prof. Francesco Saverio Costanzo (Coordinatore); il Prof. Antonio
Calignano (Componente); il Prof. Angelo Federico (Componente); il Prof. Francesco Squadrito
(Componente); il rappresentante degli studenti il Sig. Gaetano Stirparo. La Dott.ssa Stefania Leo
(Responsabile dell’Ufficio Segreteria del Nucleo) segretario verbalizzante.

Alle ore 12,00 il Coordinatore del Nucleo, verificato il numero legale dei presenti in modalita
telematica, da avvio alla seduta.

Punto 1. Parere del Nucleo di Valutazione relativo all’offerta formativa per I’A.A. 2020/21

I1 Coordinatore del Nucleo da inizio alla riunione informando i Componenti il Nucleo che alla
data del 02/07/2020 il S.A. ha approvato I’Offerta Formativa comprensiva del Corso in Scienze e
tecniche dello sport e delle attivita motorie preventive e adattate nelle more del parere dell’ Anvur,

sulla cui istituzione, peraltro, il Nucleo stesso aveva espresso parere positivo nella riunione del
18/02/2020 (verbale n. 2/2020).

I1 Prof. Costanzo riferisce inoltre di avere preliminarmente inviato ai Componenti del NdV la
documentazione necessaria affincheé venga espresso il parere sull’Offerta Formativa dell’ Ateneo
Magna Graecia di Catanzaro per I’A.A. 2020/2021. La documentazione consiste nella normativa di
riferimento (D.Lgs 19/2012, D.M. 1059/2013, D.M. 194/2015 ¢ DM 6/2019), nelle relazioni del PQA
sulle schede SUA-CdAS (Allegati 1 e 2), nella relazione trasmessa dall’Area Programmazione e
Sviluppo dell’ Ateneo (Allegato 3), nella relazione trasmessa dal Direttore Generale (Allegato 4 e 4
bis), nei verbali del Senato Accademico (Allegati 5 e 6). I verbali del PQA sono 2 perché in una prima
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riunione erano state riscontrate delle criticita in alcune SUA-CdS, che sono poi state riformulate e
analizzate nuovamente dal PQA. Anche i verbali del Senato sono due perché nella seduta del 5
Giugno 2020 il Senato ha suggerito delle modifiche alla proposta presentata dalla Scuola di Medicina
e Chirurgia, dando mandato al Rettore e al Presidente del Senato stesso di attuare una revisione
migliorativa approvata successivamente nella seduta del S.A. del 2 luglio u.s. L’attivita
amministrativa necessaria a questi adeguamenti ¢ ancora in corso. Pertanto, per la sola Offerta
Formativa della Scuola di Medicina e Chirurgia, viene fornita una stima, anche sulla scorta della
relazione dell’Area Programmazione e Sviluppo, sulla sostenibilitd in termini di docenti di
riferimento e didattica programmata ed erogata.

L’Offerta Formativa dell’Atenco ¢ costituita dai seguenti Corsi di Laurea, ripartiti in base
all’organismo di coordinamento:

Scuola di Medicina e Chirurgia:
1. CdLM Medicina e Chirurgia
CdLM Odontoiatria e Protesi Dentaria

CdLM Ingegneria Biomedica

CdLM Scienze Infermieristiche ed Ostetriche

CdLM Psicologia Cognitiva e Neuroscienze

CdLM Scienze e Tecniche dello Sport e delle attivita preventive e adattate
CdL Ingegneria Informatica e Biomedica

CdL Infermieristica
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CdL Scienze e Tecniche di Psicologia Cognitiva
. CdL Tecniche di Laboratorio Biomediche
. CdL Scienze Motorie
. CdL Assistenza Sanitaria
. CdL Fisioterapia
. CdL Tecniche di fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare
. CdL Ortottica ed assistenza oftalmologica
. CdL Tecnico di Neurofisiopatologia
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Scuola di Farmacia e Nutraceutica:

1. CdLM Biotecnologie mediche, veterinarie e farmaceutiche
2. CdLM Farmacia

3. CdL Biotecnologie

4. Cdl Scienze e Tecnologie delle Produzioni Animali

Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e Sociologia:
1. CdLM Economia aziendale e management
CdLM Giurisprudenza
CdLM Scienze delle Amministrazioni delle Organizzazioni Complesse
CdL Economia aziendale
CdL Organizzazione delle amministrazioni pubbliche e private
CdL Sociologia

AN
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L’unico CdS di nuova attivazione, come gia detto, ¢ il CdALM Scienze e Tecniche dello Sport e delle
attivita preventive e adattate.

Gli indicatori di accreditamento periodico (Allegati al DM 6/2019) dei Corsi di Studio, per la verifica
del possesso dei requisiti necessari per il funzionamento dei singoli Corsi di Studio, sono:

a. Trasparenza

b. Requisiti di docenza (numero minimo e caratteristiche dei docenti)
c. Limiti alla parcellizzazione delle attivita didattica

d. Risorse strutturali

e. Requisiti per I’Assicurazione della Qualita (AQ)

f. Sostenibilita economico-finanziaria.

Il Nucleo inizia I’analisi dei CdS alla luce dei suddetti indicatori avvalendosi dei dati forniti dal PQA
e dall’Area Programmazione e Sviluppo dell’ Ateneo:

a. Trasparenza
E’stata verificata, attraverso le schede SUA-CdS la completezza di tutte le informazioni relative a:

e - Ordinamento didattico vigente

e - Regolamento didattico del CdS che comprende gli insegnamenti con relativi CFU e SSD
per I’intero corso di studi della coorte di riferimento

o - Didattica erogata comprendente tutti gli insegnamenti da erogare nell’AA di riferimento e
con relativi docenti
Per quanto riguarda questo indicatore il Nucleo esprime parere favorevole.

b. Requisiti di docenza (numero minimo e caratteristiche dei docenti)

I1 Nucleo ha verificato la sussistenza dei requisiti di docenza, in base a quanto documentato nelle
schede dei CdL coordinati dal Dipartimento di Scienze Giuridiche, Economiche e Sociali; dalla
Scuola di Medicina e Chirurgia; dalla Scuola di Farmacia e Nutraceutica. Tutti i CdS soddisfano il
requisito del numero minimo di docenti di riferimento necessari, appartenenti ai SSD a seconda che
gli insegnamenti siano di base, caratterizzanti, affini o integrativi.

Per quanto riguarda questo indicatore il Nucleo esprime parere favorevole.

b. 1 Sostenibilita della didattica
Il Nucleo ha verificato il requisito della sostenibilita della didattica in termini di ore di didattica
massima erogabile in base alla disponibilita dei docenti.

11 dato fornito al Nucleo relativo alle ore destinate alle attivita in oggetto consiste in 3166; sulla qualita
della suddetta attivita il Nucleo si ¢ gia espresso positivamente nella seduta del 17/06/2020
relativamente all’opinione degli studenti sulla didattica.

Per quanto riguarda questo indicatore, anche sulla scorta delle verifiche effettuate dal PQA e
dall’ Area Programmazione e Sviluppo, il Nucleo esprime parere favorevole



Universita Degli Studi “Magna Greecia” di Catanzaro
NUCLEO DI VALUTAZIONE

UMG

) R Coordinatore Prof. Francesco Saverio Costanzo
Dubium sapientiae initium

c. Limiti alla parcellizzazione delle attivita didattica

Il Nucleo verifica che per tutti 1 CdS che si intende attivare per I’A.A. 2020/21, ciascuna attivita
formativa viene erogata con non meno di 6 CFU, ad eccezione di quei CdL per i quali ¢ prevista ai
sensi del DM 6/2019 una maggiore parcellizzazione (come avviene per il CdL di Medicina e
Chirurgia e per quelli delle Professioni Sanitarie) e per alcuni corsi di Giurisprudenza (LMG/01) e
Sociologia (L-40), per i quali esiste apposita delibera del Consiglio di Dipartimento.

Per quanto riguarda questo indicatore il Nucleo esprime parere favorevole.

d. Risorse strutturali

Il Coordinatore del Nucleo sul requisito in esame informa di aver ricevuto dal Direttore Generale
Dott. Roberto Sigilli le note prot. n. 403 del 09/06/2020 e n. 407 del 16/06/2020 con la quali fa
presente che 1’Ateneo nel corso degli ultimi anni ha ultimato il processo di implementazione delle
risorse strutturali finalizzate a consentire una migliore fruizione dell’offerta didattica.

L’Ateneo dispone di 77 Aule per un totale di posti pari a 6391 suddivise nelle diverse strutture nel
modo seguente:

Edificio/Area Posti N.r | Postazioni Totale
Aula 0

Aul | informatiche

e
Edificio Area Medica e Bioscienze 3064 37 199 3163
Edificio Area Giuridica, Economica e Scienze Sociali | 1582 16 |40 1622
Polo Didattico Sociologia, Catanzaro via degli Eroi 386 4 - 386
Polo didattico Scienze Motorie e Sportive presso Ist. | 630 6 - 630
Scolastico “L.Einaudi” Catanzaro
Complesso Monumentale S.Giovanni, Catanzaro 270 8 - 270
Polo Didattico Rende (Cosenza) c/o UNICAL 220 3 - 220
Mater Domini Catanzaro (ex Villa Bianca) 100 3 - 100

Il Coordinatore fa presente che, come anche attestato dal Direttore Generale, le aule presso il Polo
Didattico di Rende sono oggetto di una convenzione con 'UNICAL e sono state individuate come
sedi per lo svolgimento dei Corsi di recupero dei CdS delle Professioni Sanitarie per gli studenti
residenti presso I’area di Cosenza.

L’Ateneo ha, fra I’altro, in programma la realizzazione di un’aula da 221 posti presso il livello 1 del
corpo D dell’edificio dell’ Area Medica e delle Bioscienze, dove esiste un’aula provvisoria con pareti
in cartongesso e di ulteriori 2 aule, ciascuna da 200 posti, a livello 0 del corpo E dello stesso edificio.

E’ inoltre in corso di formalizzazione un contratto di comodato gratuito con la Fondazione “Nini
Barbieri” per I’utilizzo di alcuni locali siti presso la struttura “Nini Barbieri” a Roccelletta di Borgia
(ex sede della Facolta di Farmacia) da utilizzare come laboratori didattici per 1 CdS afferenti alla
Scuola di Farmacia e Nutraceutica e per lo svolgimento degli esami di Stato.

Il Nucleo di Valutazione, tenuto conto del numero degli studenti iscritti presso 1'Ateneo, ritiene che
le risorse strutturali, presenti nel Campus di Germaneto e presso le sedi in citta, sono in grado di far
fronte in maniera soddisfacente alle esigenze didattiche per I'Anno Accademico 2020/2021.
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e. Requisiti per I’assicurazione della qualita (AQ)
II Nucleo verifica attraverso le schede SUA-CdS che per I’A.A. 2020/2021 viene garantita
1’ Assicurazione della Qualita ai sensi del DM 6/2019.

Il Nucleo pertanto valuta positivamente anche questo requisito.

f. Sostenibilita economico-finanziaria

Per I’anno accademico 2020/21 il valore ISEF ¢ >1. Il suddetto indicatore ¢ dato da un rapporto
determinato anche sulla base dei limiti alle spese del personale ed alle spese per indebitamento.
Per quanto riguarda questo indicatore il Nucleo esprime parere favorevole.

Alla luce dell’analisi condotta sull’Offerta Formativa dell’Ateneco Magna Graecia per I’A.A.
2020/2021 ai fini della validazione della medesima, il Nucleo di Valutazione, supportata anche dalle
verifiche effettuate dal Presidio di Qualita (PQA) e dell’Area Programmazione ¢ Sviluppo
dell’ Ateneo, esprime parere positivo.

Il Nucleo rileva che il PQA ha svolto con grande attenzione e tempestivita il suo compito, suggerendo
la rivalutazione di alcuni punti delle SUA-CdS affinche fossero pienamente rispondenti a quanto
richiesto dalla normativa vigente. Il Nucleo peraltro sollecita gli Organi di Governo ad intervenire
sulle Strutture di competenza per il rispetto delle tempistiche necessarie per la formulazione
dell’Offerta Didattica, cosi come piu volte segnalato nel cronoprogramma inviato dal PQA alle
medesime.

Dall’analisi dei dati qui riportati € evidente che 1’ Ateneo Magna Graecia di Catanzaro ¢ pienamente
in grado di sostenere 1’Offerta Formativa proposta per I’A.A. 2020/2021 in termini di docenza, di
sostenibilita finanziaria e di adeguatezza delle risorse strutturali. Il NdV ritiene che un ulteriore
indicatore da valutare sia rappresentato dall’analisi delle percentuali di immatricolazioni ai singoli
CdS per I’A.A. 2019/2020, visto che molti CdS sono riproposti anche quest’anno. La media di Ateneo
¢ pari a 88,83%. Il NdV ricorda che, per 1’area bio-medica, 1’Ateneo Magna Graecia ¢ 1’unico in
Calabria ad offrire i CALM di Medicina e di Odontoiatria e Protesi dentaria associati ad una vasta
offerta di Corsi di Laurea per le Professioni Sanitarie; sempre nell’area biomedica 1’offerta ¢
completata con il CdLM in Farmacia, la laurea triennale e quella magistrale in Biotecnologie, la laurea
triennale e quella magistrale in Ingegneria Biomedica, la laurea triennale e magistrale in Scienze
Psicologiche, la laurea triennale e magistrale in Scienze Motorie, la laurea triennale in Tecnico delle
produzioni animali. La media di immatricolazioni per i corsi afferenti a quest’area ¢ del 95,52%.
Tendenzialmente si registra una flessione delle immatricolazioni nei CdLM rispetto alle lauree
triennali, un dato questo gia presente nel precedente A.A. E’opinione del NdV, come gia riportato
anche nelle relazioni precedenti, che la flessione sia, in larga parte, dovuta alla emigrazione
intellettuale di cui soffre la regione Calabria; dopo la Laurea triennale gli studenti tendono a
completare con la Laurea Magistrale i loro studi in regioni piu ricche, dove esiste un piu ricettivo
mercato del lavoro.

Nell’area delle Scienze giuridiche, economiche e sociali sono state proposti nel precedente A.A. 5
CdS che includono la laurea triennale e magistrale in Scienze Economiche, Giurisprudenza, la laurea
triennale e magistrale in Scienze dell’Amministrazione e la laurea triennale in Sociologia, unica
offerta in questo campo nella regione Calabria. La media di immatricolazioni per i corsi afferenti a
quest’area ¢ del 66,11% in linea con la diminuzione su scala nazionale delle immatricolazioni a queste
tipologie di CdS. Nell’A.A. viene riproposto il CdS in Organizzazione delle Amministrazioni
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Pubbliche e Private che, con il 29,5% di immatricolati nel precedente A.A. registra il valore minimo
in Ateneo. Il Nucleo suggerisce per questo CdS un’attenta rivisitazione dei contenuti e delle modalita
di erogazione della didattica per renderlo piu attrattivo. Alternativamente il Nucleo propone una
riduzione del numero degli studenti iscrivibili (200) il che renderebbe possibile utilizzare i docenti
resisi disponibili per la istituzione di un nuovo corso di laurea di maggiore attrattivita.

Il Nucleo all’'unanimita approva 1I’Offerta Formativa A.A. 2020/2021.

Punto 2. Varie ed eventuali
Non ci sono argomenti da discutere.

La seduta ¢ tolta alle ore 12:24.

11 presente verbale, composto da n. 6 pagine e n. 6 Allegati ¢ letto e approvato seduta stante per gli
adempimenti di competenza.

Catanzaro, 07/07/2020

1l Segretario Verbalizzante 1l Coordinatore del Nucleo di Valutazione
(Dott.ssa Stefania F. Leo) (Prof. Francesco Saverio Costanzo)




PRESIDIO della QUALITA di ATENEO

Universita “Magna Greecia” di Catanzaro

Verbale dell’8 Giugno 2020

Il giorno 8 Giugno 2020, dalle ore 15:00 ha avuto luogo, per via telematica attraverso la modalita

della videoconferenza, la seduta del Presidio della Qualita di Ateneo con il seguente O.d.G.:

1. Adempimenti SUA-CdS per i corsi gia accreditati nell'a.a. 2019/2020 che saranno attivati
anche nell'a.a. 2020/2021;

Partecipano alla riunione i Proff. Francesco Ortuso (coordinatore), Donato Cosco, Pietro Hiram

Guzzi, Maddalena Semeraro. La Prof.ssa Maddalena Semeraro lascia la riunione alle ore 17:10.

Si procede alla discussione del punto all’OdG:

1. Adempimenti SUA-CdS per i corsi gia accreditati nell'a.a. 2019/2020 che saranno attivati
anche nell'a.a. 2020/2021

Il Coordinatore informa i componenti del PQA di aver ricevuto, dalle strutture didattiche,
documentazione inerente il punto all’OdG e, piu precisamente:

a) in data 04/06/2020, dal Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e Sociologia
(DGES), con prot. 866, la delibera di approvazione della prima parte della SUA-CdS
dei CCALM in Giurisprudenza, in Economia Aziendale, in Scienze delle
Amministrazioni delle Organizzazioni Complesse, dei CCdL in Organizzazioni delle
Amministrazioni Pubbliche e Private, in Economia Aziendale ed in Sociologia;

b) in data 05/06/2020, dalla Scuola di Medicina e Chirurgia (SMC), I’omissis del
verbale n. 6, del Consiglio della Scuola tenutosi il 4 Giugno 2020, con cui sono state
approvate la prima parte della SUA-CdS dei CCALM in Medicina e Chirurgia, in
Odontoiatria e Protesi Dentaria, in Scienze Infermieristiche e Ostetriche, in

Psicologia Cognitiva e Neuroscienze, in Ingegneria Biomedica, del CCdL in

1



Ingegneria Informatica e Biomedica, in Scienze Motorie, in Scienze e Tecniche di
Psicologia Cognitiva, in Infermieristica, in Fisioterapista, in Ortottica ed Assistenza
Oftalmologica, in Tecniche di Neurofisiopatologia, in Tecniche di Laboratorio
Biomedico, in Tecniche di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione
Cardiovascolare ed in Assistente Sanitario;

c¢) in data 08/06/2020, dalla Scuola di Farmacia e Nutraceutica (SFN), con prot. 7254,
la delibera di approvazione della prima parte della SUA-CdS dei CCALM in
Farmacia, in Biotecnologie mediche, veterinarie e farmaceutiche, dei CCdL in
Biotecnologie ed in Scienze e Tecnologie delle Produzioni Animali;

d) in data 08/06/2020, dal Coordinatore del CdLM in Farmacia un documento indicato
come SUA-CdS del CdLM in Farmacia.

a) si procede alla verifica di quanto ricevuto dal DGES.

CdLM Giurisprudenza

I PQA osserva la mancanza dell’elenco dei docenti di riferimento corredato
dall’insegnamento loro affidato. I nominativi dei rappresentanti degli studenti si considerano
invariati a meno che non pervengano nuovi nominativi che richiesto dal Dipartimento alla
Consulta degli studenti. Con riferimento al quadro ASb, il PQA invita gli uffici competenti a
non considerare I’inserimento dell’allegato proposto. I1 PQA approva la documentazione
pervenuta a condizione che la stessa venga integrata per come riportato in precedenza, in

tempo utile al rispetto delle scadenze previste dal Cronoprogramma di Ateneo.

CdLM Economia Aziendale e Management

Nella sezione AMMINISTRAZIONE, mancano incarichi didattici per docenti di riferimento
che possono essere estrapolati dal punto B3. Rimane da specificare nel caso di due docenti
la tipologia di contratto a cui si fa riferimento. Il PQA approva la documentazione pervenuta
a condizione che la stessa venga integrata per come riportato in precedenza, in tempo utile al

rispetto delle scadenze previste dal Cronoprogramma di Ateneo.

CdLM Scienze delle Amministrazioni e delle Organizzazioni Complesse
I nominativi dei rappresentanti degli studenti si considerano confermati a meno che non

pervengano nuovi nominativi. Il PQA approva la documentazione pervenuta.



CdL Organizzazione delle Amministrazioni Pubbliche e Private

I PQA osserva la mancanza dell’elenco dei docenti di riferimento corredato
dall’insegnamento loro affidato. Il PQA approva la documentazione pervenuta a condizione
che la stessa venga integrata per come riportato in precedenza, in tempo utile al rispetto delle

scadenze previste dal Cronoprogramma di Ateneo.

CdL Economia Aziendale

I PQA osserva la mancanza dell’elenco dei docenti di riferimento corredato
dall’insegnamento loro affidato. Rimane da specificare nel caso di due docenti la tipologia
di contratto a cui si fa riferimento. II PQA approva la documentazione pervenuta a
condizione che la stessa venga integrata per come riportato in precedenza, in tempo utile al

rispetto delle scadenze previste dal Cronoprogramma di Ateneo.

CdL Sociologia

I PQA osserva la mancanza dell’elenco dei docenti di riferimento corredato
dall’insegnamento loro affidato. Rimane da specificare nel caso di tre docenti la tipologia di
contratto a cui si fa riferimento. Il PQA approva la documentazione pervenuta a condizione
che la stessa venga integrata per come riportato in precedenza, in tempo utile al rispetto delle
scadenze previste dal Cronoprogramma di Ateneo ed auspica che per il futuro che il quadro
A4.b2 descriva in maniera piu dettagliata gli obiettivi di conoscenza, comprensione e

capacita di applicazione del CdL.

I1 PQA richiede al DGES la modifica/integrazione di tutte le schede ricevute, ad eccezione
del CdLM Scienze delle Amministrazioni e delle Organizzazioni Complesse, ed il nuovo
invio della documentazione in tempo utile al rispetto delle scadenze previste dal

Cronoprogramma di Ateneo.



b) si procede alla verifica di quanto ricevuto dalla SMC.

CdLM in Medicina e Chirurgia

I PQA osserva la mancanza dell’elenco dei docenti di riferimento corredato
dall’insegnamento loro affidato inoltre manca uno dei nominativi che non pud essere
indicato come procedura in itinere. Per quanto riguarda il quadro B1, il PQA, tenuto conto
dell’elevato numero di modifiche proposte, rimanda la verifica della loro compatibilita con
I’ordinamento approvato dal Ministero all’Area Programmazione e Sviluppo dell’ Ateneo. 11
PQA approva la documentazione pervenuta a condizione che la stessa venga integrata per
come riportato in precedenza in tempo utile al rispetto delle scadenze previste dal

Cronoprogramma di Ateneo.

CdLM Odontoiatria e Protesi Dentaria
E riportato un indirizzo internet del CdLM non aggiornato. Tenuto conto del nuovo sito

internet della Scuola sarebbe opportuno modificare I’indirizzo del CdLM con

http://web.unicz.it/it/page/offerta-formativa. Il PQA osserva la mancanza dell’elenco dei
docenti di riferimento corredato dall’insegnamento loro affidato inoltre uno dei nominativi ¢
indicato come procedura in itinere ma non si evince la tipologia della procedura.

Manca il quadro B1 poiché il collegamento ipertestuale proposto si riferisce ad una generica
pagina del sito internet di Ateneo. Sono indicati i quadri B2a, B2b, B2¢ che non sono
previsti in questa fase e, tra I’altro, indicano collegamenti ipertestuali desueti. Nel quadro
D2 si fa, ancora riferimento, a documenti (Rapporto di Riesame) non piu richiesti e
soppiantati da altri.

Sulla base delle criticita emerse, il PQA non puo approvare il documento ricevuto.

CdLM in Ingegneria Biomedica

Considerando i soli quadri richiesti in questa fase, il PQA approva la SUA-CdS pervenuta.

CdLM in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche

I PQA osserva la mancanza dell’elenco dei docenti di riferimento corredato
dall’insegnamento. Il PQA approva la documentazione pervenuta a condizione che la stessa
venga integrata per come riportato in precedenza in tempo utile al rispetto delle scadenze

previste dal Cronoprogramma di Ateneo.



CdLM in Psicologia Cognitiva e Neuroscienze

I PQA osserva la mancanza dell’elenco dei docenti di riferimento corredato
dall’insegnamento. Rimane da specificare nel caso di un docente di riferimento la tipologia
di contratto a cui si fa riferimento. Per il quadro Alb, consultazione con organizzazioni
rappresentative, non ¢ richiesto I’aggiornamento ma il PQA auspica, per il futuro, che il
CdLM avvii tali attivita. I1 PQA approva la documentazione pervenuta a condizione che la
stessa venga integrata per come riportato in precedenza in tempo utile al rispetto delle

scadenze previste dal Cronoprogramma di Ateneo.

CdL Ingegneria Informatica e Biomedica

I PQA osserva la mancanza dell’elenco dei docenti di riferimento corredato
dall’insegnamento. Considerando i soli quadri richiesti in questa fase, il PQA approva la
documentazione pervenuta a condizione che la stessa venga integrata per come riportato in
precedenza in tempo utile al rispetto delle scadenze previste dal Cronoprogramma di

Ateneo.

CdL in Scienze e Tecniche di Psicologia Cognitiva

I PQA osserva la mancanza dell’elenco dei docenti di riferimento corredato
dall’insegnamento. Per il quadro Alb, consultazione con organizzazioni rappresentative, ¢
riportato un incontro datato 21/02/2018 che non puo considerarsi recente. Il PQA auspica,
per il futuro, una maggiore frequenza di confronto con le organizzazioni rappresentative. Il
PQA approva la documentazione pervenuta a condizione che la stessa venga integrata per
come riportato in precedenza in tempo utile al rispetto delle scadenze previste dal

Cronoprogramma di Ateneo.

CdL in Tecniche di Laboratorio Biomedico
Il documento pervenuto non rispecchia i quadri richiesti in questa fase, probabilmente ¢
stato redatto utilizzando modelli precedenti non piu in uso. Il PQA non pud approvare la

documentazione pervenuta.

CdL in Tecniche di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare
I PQA osserva la mancanza dell’elenco dei docenti di riferimento corredato
dall’insegnamento. Nella presentazione del corso ¢ riportato un sito internet che non

corrisponde a quello istituzionale del CdL. Nel quadro B4 non sono riportate le aule

5



assegnate al CdL ma generiche aule presso il campus. Nel quadro D3 si fa riferimento al
Rapporto di Riesame che ¢ stato sostituito dalla Scheda di Monitoraggio Annuale. Il PQA
approva la documentazione pervenuta a condizione che la stessa venga integrata per come
riportato in precedenza in tempo utile al rispetto delle scadenze previste dal

Cronoprogramma di Ateneo.

CdL in Ortottica ed Assistenza Oftalmologica

I PQA osserva la mancanza dell’elenco dei docenti di riferimento corredato
dall’insegnamento. Nella presentazione del corso ¢ riportato un sito internet che non
corrisponde a quello istituzionale del CdL, ora disponibile all’interno del sito della Scuola di
Medicina. Nel quadro D3 si fa riferimento al Rapporto di Riesame che ¢ stato sostituito dalla
Scheda di Monitoraggio Annuale. I PQA approva la documentazione pervenuta a
condizione che la stessa venga integrata per come riportato in precedenza in tempo utile al

rispetto delle scadenze previste dal Cronoprogramma di Ateneo.

CdL in Fisioterapia

Nei docenti di riferimento, uno dei nominativi ¢ ancora riportato come generico “personale
TAB UMG”: ¢ necessario inserire il nominativo. Nel quadro B1 ¢ richiesto di allegare il
nuovo regolamento didattico che, perd, non ¢ stato inviato al PQA. I PQA approva la
documentazione pervenuta a condizione che la stessa venga integrata per come riportato in
precedenza in tempo utile al rispetto delle scadenze previste dal Cronoprogramma di

Ateneo.

CdL in Tecnico di Neurofisiopatologia

Il documento pervenuto non rispecchia i quadri richiesti in questa fase, probabilmente ¢
stato redatto utilizzando modelli precedenti non piu in uso. Il PQA non pud approvare la
documentazione pervenuta in tempo utile al rispetto delle scadenze previste dal

Cronoprogramma di Ateneo.

CdL in Infermieristica

Nel quadro Alb ¢ indicata una consultazione con organizzazioni rappresentative ma non ¢
riportata la data in cui la stessa ¢ avvenuta. Il PQA osserva la mancanza dell’elenco dei
docenti di riferimento corredato dall’insegnamento. Rimane da specificare nel caso di nove

docenti di riferimento la tipologia di contratto a cui si fa riferimento. Il PQA approva la
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documentazione pervenuta a condizione che la stessa venga integrata per come riportato in
precedenza in tempo utile al rispetto delle scadenze previste dal Cronoprogramma di

Ateneo.

CdL in Assistenza Sanitaria

I PQA osserva la mancanza dell’elenco dei docenti di riferimento corredato
dall’insegnamento. Per il quadro Alb, consultazione con organizzazioni rappresentative,
sono riportati, nel sito MIUR, documenti risalenti al 2018. Il PQA auspica una maggiore
frequenza per le suddette consultazioni. Nel quadro D3 si fa riferimento al Rapporto di
Riesame che ¢ stato sostituito dalla Scheda di Monitoraggio Annuale. Il PQA approva la
documentazione pervenuta a condizione che la stessa venga integrata per come riportato in
precedenza in tempo utile al rispetto delle scadenze previste dal Cronoprogramma di

Ateneo.

CdL in Scienze Motorie
Il documento pervenuto non rispecchia i quadri richiesti in questa fase, probabilmente ¢
stato redatto utilizzando modelli precedenti non piu in uso. Il PQA non pud approvare la

documentazione pervenuta.

Sulla base di quanto riportato, il PQA approva la documentazione relativa al CdLM in

Ingegneria Biomedica; non puo approvare le SUA-CAS del CdL in Tecniche di Laboratorio

Biomedico, del

CdL in Tecnico di Neurofisiopatologia e del CdL in Scienze Motorie; approva sub
condicione la restante documentazione pervenuta. Il PQA invita la Scuola di Medicina e
Chirurgia a trasmettere al PQA le schede modificate in tempo utile al rispetto delle scadenze

previste dal Cronoprogramma di Ateneo.



¢) si procede alla verifica di quanto ricevuto dalla SFN.

CdLM in Farmacia
La Scuola ha inviato al PQA esclusivamente i1 docenti di riferimento, rinvenuti nel verbale n.
77, ed 1 calendari didattici, non richiesti in questa fase di compilazione della SUA-CdS.

Sulla base di quanto pervenuto, il PQA non approva la SUA-CdS del CdLM in Farmacia.

CdLM in Biotecnologie Mediche, Veterinarie e Farmaceutiche

Dall’analisi della documentazione pervenuta e del verbale n. 77, il PQA pud approvare la
SUA-CdS del corso in valutazione ma, al fine di consentire un corretto inserimento delle
informazioni da parte degli Uffici competenti, richiede alla Scuola I’invio, in tempo utile al
rispetto delle scadenze previste dal Cronoprogramma di Ateneo, della SUA-CdS completa di

tutti 1 quadri necessari senza rimandi a documentazione terza.

CdL in Biotecnologie

Dall’analisi della documentazione pervenuta e del verbale n. 77, il PQA pud approvare la
SUA-CdS del corso in valutazione ma, al fine di consentire un corretto inserimento delle
informazioni da parte degli Uffici competenti, richiede alla Scuola I’invio, in tempo utile al
rispetto delle scadenze previste dal Cronoprogramma di Ateneo, della SUA-CdS completa di

tutti 1 quadri necessari senza rimandi a documentazione terza.

CdL in Scienze e Tecnologie delle Produzioni Animali

Nel quadro D3 si fa riferimento al Rapporto di Riesame che ¢ stato sostituito dalla Scheda di
Monitoraggio Annuale. Il PQA approva la documentazione pervenuta a condizione che il
quadro D3 venga aggiornato in tempo utile al rispetto delle scadenze previste dal

Cronoprogramma di Ateneo.

Sulla base di quanto riportato, il PQA non approva la documentazione relativa al CdLM in
Farmacia ed approva sub condicione le altre schede pervenute. Il PQA invita la Scuola di
Farmacia e Nutraceutica a trasmettere al PQA le schede modificate in tempo utile al rispetto

delle scadenze previste dal Cronoprogramma di Ateneo.



d) si procede alla discussione inerente la documentazione pervenuta dal Coordinatore del

CdLM in Farmacia

Il Prof. Massimo Fresta, Coordinatore del CdLM in Farmacia, ha inviato al PQA
documentazione indicata quale SUA-CdS del corso di pertinenza. La suddetta
documentazione che, in larga parte, corrisponde a quanto richiesto ai fini della compilazione
della SUA-CdS, non puo essere vagliata poiché la stessa ¢ priva di approvazione da parte
della SFN. Tuttavia, il PQA non puo che stigmatizzare la criticita nella circolazione delle
informazioni verificatasi nel caso in specie che ha minato il sistema di AQ del CdLM e della

Scuola interessati.

Non essendoci altro da discutere, la seduta ¢ tolta alle ore 20:10.

Letto, approvato e sottoscritto.

Catanzaro, 08/06/2020.

Prof. Francesco Ortuso Prof. Donato Cosco Prof. Pietro Hiram Guzzi

Prof.ssa Maddalena Semeraro



PRESIDIO della QUALITA di ATENEO

Universita “Magna Greecia” di Catanzaro

Verbale del 15 Giugno 2020

Il giorno 15 Giugno 2020, dalle ore 10:00 ha avuto luogo, per via telematica, la seduta del

Presidio della Qualita di Ateneo con il seguente O.d.G.:

Rivalutazione delle SUA-CdAS pervenute dalle Strutture didattiche

Partecipano alla riunione i Proff. Francesco Ortuso (coordinatore), Donato Cosco, Pietro Hiram

Guzzi, Maddalena Semeraro.

Si procede alla discussione del punto all’OdG:

Rivalutazione delle SUA-CdS pervenute dalle Strutture didattiche

Il Coordinatore informa i componenti del PQA di aver ricevuto a mezzo posta elettonica, a

seguito delle osservazioni del PQA riportate nel verbale dell’8 Giugno 2020, dalle strutture

didattiche, documentazione inerente il punto all’OdG e, piu precisamente:

a)

b)

in data 11/06/2020, dalla Scuola di Medicina e Chirurgia (SMC), le SUA-CdS dei
CCdLM in Medicina e Chirurgia, in Odontoiatria e Protesi Dentaria, in Scienze
Infermieristiche e Ostetriche, in Psicologia Cognitiva e Neuroscienze, dei CCdL in
Ingegneria Informatica e Biomedica, in Scienze Motorie, in Scienze e Tecniche di
Psicologia Cognitiva, in Infermieristica, in Fisioterapista, in Ortottica ed Assistenza
Oftalmologica, in Tecniche di Neurofisiopatologia, in Tecniche di Laboratorio
Biomedico, in Tecniche di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione
Cardiovascolare ed in Assistente Sanitario;

in data 12/06/2020, dal Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e Sociologia
(DGES), le SUA-CdS dei CCdLM in Giurisprudenza, in Economia Aziendale e

Management, in Scienze delle Amministrazioni delle Organizzazioni Complesse, dei



CCdL in Organizzazioni delle Amministrazioni Pubbliche e Private, in Economia
Aziendale ed in Sociologia;

¢) in data 12/06/2020, dalla Scuola di Farmacia e Nutraceutica (SFN), le SUA-CdS dei
CCdLM in Farmacia ed in Biotecnologie Mediche, Veterinarie e Farmaceutiche e dei

CCdL in Biotecnologie e Scienze delle Produzioni Animali.

a) si procede alla verifica di quanto ricevuto dalla SMC.

La documentazione pervenuta ¢ stata integrata secondo quanto richiesto dal PQA ed ¢ ora
approvata.

Per quanto attiene il CdL in Tecniche di Laboratorio Biomedico, PQA osserva la mancanza
di consultazioni con organizzazioni rappresentative locali e/o nazionali. Tali interazioni
possono fornire utili informazioni affinché il CdL sia maggiormente aderente alle esigenze
del mercato del lavoro. Il PQA raccomanda di procedere senza indugio con le suddette
consultazioni. Per quanto attiene il CdL in Tecniche di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e
Perfusione Cardiovascolare, considerato che il nuovo sito web della Scuola prevede uno
spazio per ciascuno del Corsi da essa erogata, il PQA ritiene opportuno modificare il campo

“Eventuale indirizzo internet del corso di laurea” (riportato come http://maori.unicz.it) con

quello istituzionale:

https://medicina.unicz.it/corso_studio/tecnico_fisiopatologia_cardiocircolatoria

b) si procede alla verifica di quanto ricevuto dal DGES.

La documentazione pervenuta ¢ stata integrata secondo quanto richiesto dal PQA ed ¢ ora

approvata.

¢) si procede alla verifica di quanto ricevuto dalla SFN.

La documentazione pervenuta ¢ stata integrata secondo quanto richiesto dal PQA ed ¢ ora

approvata.



Non essendoci altro da discutere, la seduta ¢ tolta alle ore 12:00.

Letto, approvato e sottoscritto.

Catanzaro, 15/06/2020.

Prof. Francesco Ortuso Prof. Donato Cosco Prof. Pietro Hiram Guzzi

Prof.ssa Maddalena Semeraro



UNIVERSITA degli STUDI MAGNA GRZAECIA
di CATANZARO

Area Programmazione e Sviluppo

Al Rettore

Al Presidente del Senato Accademico

Al Coordinatore del Nucleo di Valutazione
Al Coordinatore del Presidio di Qualita

Al Direttore Generale

All’Ufficio Organi Collegiali

Sede

Oggetto: Schede uniche annuali dei Corsi di Studio (SUA-CdS); Banca dati dell’offerta formativa per I'a. a.
2020-2021; requisiti di accreditamento ai sensi del DM n. 6/2019.

Premesso che:
- e ancora in fase di valutazione da parte dell’ANVUR I'accreditamento del CdS di nuova istituzione
(interclasse, Interateneo LM-67&LM-68) in Scienze e tecniche dello sport e delle attivita motorie
preventive e adattate;

- l'iter amministrativo richiesto per la presentazione dell'intera offerta formativa dell’Ateneo al
Ministero dovra concludersi il 9 luglio 2020, data entro cui tutte le SUA-CdS dei Corsi da attivare
dovranno essere complete e sostenibili in termini di “docenti di riferimento”, didattica erogata (ex
DID), didattica programmata, sostenibilita economico finanziaria (ISEF);

- il Senato Accademico, in data 5 giugno 2020, ha proposto delle modifiche all’intera proposta della
Scuola di Medicina e Chirurgia dandone mandato al Rettore e al Presidente del SA per una
revisione migliorativa e che pertanto &, a tutt’oggi, in corso I'attivita amministrativa per adeguarla -
come richiesto dal SA - con i docenti di riferimento, la didattica programmata e la didattica
erogata;

- tutte le procedure per il reclutamento dei docenti a contratto, che sono stati previsti ai fini del
soddisfacimento del requisito “docenti di riferimento”, dovranno essere concluse e comunicate allo
scrivente in anticipo alla scadenza del 9 Luglio 2020, tale da poter garantire la trasmissione
dell’offerta formativa 2020-2021, sostenibile e completa, al MIUR;

- per la sostenibilita (in termini di docenti di riferimento, didattica programmata e erogata)
dell’offerta formativa proposta dalla Scuola di Medicina e Chirurgia, ad oggi, si puo fornire la sola
stima;

Si attesta che:

I'intera proposta d’Ateno dei Corsi di Laurea, offerti dall’Ateneo nel 2020-2021, & sostenibile e soddisfa ai
requisiti di cui al DM 6/2019 “Autovalutazione, valutazione, accreditamento iniziale e periodico delle sedi e
dei corsi di studio” allegati a) e b).

In particolare,
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- risulta sostenibile in termini di didattica programmata, didattica erogata, docenti di riferimento,
sostenibilita economico finanziaria (ISEF), I'intera proposta della Scuola di Farmacia e Nutraceutica
e del Dipartimento Di.GES;

- dalla stima effettuata, dallo scrivente, sulla base delle determinazioni del SA (in termini di docenti
da incardinare sui singoli CdS), sulla didattica programmata ed erogata dell’a. a. 2019/2020, la
proposta della Scuola di Medicina e Chirurgia e sostenibile.

Di seguito si riportano i dati analitici e di dettaglio dei requisiti di sostenibilita, per I'accreditamento ai sensi
del DM n. 6/2019.

e  Requisiti di Docenza — “Docenti di Riferimento”

Per tutti i Corsi di studio (CdS) che si intende attivare, nell’a. a. 2020/21, sono state destinate le risorse di
“docenti di riferimento” necessarie previste. Dalla verifica effettuata da parte della scrivente Area, si
conferma per tutti i CdS il soddisfacimento del requisito del numero minimo di docenti di riferimento
necessari, appartenenti ai SSD (di base, caratterizzanti, affini o integrativi) stabiliti nell’allegato b) al DM
6/2019 “Autovalutazione, valutazione, accreditamento iniziale e periodico delle sedi e dei corsi di studio”.

Per la Scuola di Farmacia e Nutraceutica e per il Di.GES, L’analisi di dettaglio € consultabile nella sezione
“Amministrazione” delle SUA-CdS, di ciascun Corso di studio,

Per la Scuola di Medicina e Chirurgia, si allega alla presente relazione un file con I'elenco dei docenti
incardinati nei singoli CdS.

e Sostenibilita della didattica

Ore didattica massima assistita erogata (ex DID?).

La stima effettuata sulla base del quadro complessivo di tutti i Corsi che si intende attivare, nell’a. a. 2020-
21, conferma il soddisfacimento del requisito della sostenibilita della didattica in termini di ore di didattica
massima erogabile, rispetto alla disponibilita di docenti?.

. Limiti alla parcellizzazione delle attivita didattiche e alla diversificazione dei Corsi di studio

' DID: sostenibilita della didattica
DID = (Yp x Nprof + Ypdf x Npdf + Yr x Nric) x (1 + X)
Al fini del calcolo di DID:
Nprof = numero dei professori a tempo pieno dell’Ateneo (*);
Npdf = numero dei professori a tempo definito dell’Ateneo (*);
Nric = numero totale dei ricercatori a tempo pieno e definito dell’Ateneo (*);
Yp = numero di ore standard individuali di didattica assistita individuato dall’Ateneo e riferito ai professori a tempo pieno (max
=120 ore);
Ypdf = numero di ore standard individuali di didattica assistita individuato dall’Ateneo e riferito ai professori a tempo definito
(max = 90 ore);
Yr = numero di ore standard individuali di didattica assistita individuato dall’Ateneo e riferito ai ricercatori (max = 60 ore);
X = percentuale di didattica assistita erogabile per contratto di insegnamento, affidamento o supplenza (max = 30%).

? Docenti dell’Ateneo:

Professori di | e Il fascia a tempo pieno 181

Professori di | e Il fascia a tempo definito 12

Ricercatori 107

Docenti di altri atenei usati come docenti di riferimento 4

Numero massimo di ore di didattica erogabile a livello di Ateneo nell’a. a. 2020/2021:

(120x 181 x90x12 + 60 x 107 + 120x4 (1 + 0.3 ) =38.610

Numero massimo di ore di didattica a livello di Ateneo corretto in funzione della qualita della ricerca:
42.471 =38.610x 1.1 (correzione ricerca, stima al minimo dell’indicatore)

Numero di ore effettive da erogare nell’a.a. 2020/2021: 34.168, di cui stimate al 1.07.2020 n. 3.056
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Per tutti i CdS che si intende attivare si conferma un’organizzazione delle attivita formative programmate e
da erogare, ciascuna, corrispondente a non meno di 6 CFU. Fanno eccezione alcuni insegnamenti dei Corsi
di Laurea in Giurisprudenza LMG/01 e Sociologia L-40, che prevedono una maggiore parcellizzazione.?

e  Sostenibilita economico finanziaria (ISEF)*

L'attivazione di nuovi Corsi di Studio si basa sul rispetto dell’indicatore di Ateneo determinato in base ai
limiti alle spese di personale e alle spese per indebitamento di cui al D. Lgs 49/2012. In particolare, un
Ateneo puo proporre I'attivazione di un nuovo corso di studi, nella propria offerta formativa, se presenta
un indicatore della sostenibilita economico finanziaria ISEF maggiore di 1.

Dalla verifica effettuata da parte della scrivente Area, per I'a.a. 2020/21, si conferma che "'UMG soddisfa il
requisito della sostenibilita economico finanziaria.

Dall’analisi di dettaglio si registra un valore ISEF > 1.

Infatti, I'ISEF 2018 (dato ultimo disponibile) & paria 1,7.

Pertanto, ai sensi del DM n.6 del 7 gennaio 2019, art.4, comma 5, 'UMG pu0 proporre l'istituzione e
I'accreditamento di nuovi corsi di studio.

e Presenza e qualita di attivita didattiche integrative (esercitazioni, laboratori, ecc.) in relazione ai
risultati di apprendimento attesi.

Le ore complessivamente destinate per attivita di tirocinio e/o didattica integrativa nonché laboratori
sono: n. 3.166.

Catanzaro,1 luglio 2020

3Sentito il Direttore del Dipartimento, ha confermato che tale situazione & stata motivata con una delibera dal Dipartimento.
*ISEF=A/B

A =0,82 x (FFO + Fondo programmazione triennale + Contribuzione netta studenti - Fitti passivi);

B = Spese di Personale + Oneri ammortamento
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Il Direttore Generale

Universita degli Studi Magna Gracia di Catanzaro Al Coprliatare del Bl il Velontans
Direzione Generale

R . Ch.mo Prof. Francesco Saverio Costanzo

Numero QQ‘% ............. Posizione 5%‘ ........ SEDE

OGGETTO: Programmazione didattica anno accademico 2020/2021 - Risorse Strutturali d’Ateneo -

Integrazione

Facendo seguito alla nota Prot. DG n. 403 del 9.06.2020 si comunica che presso il Polo didattico di Rende, le
aule oggetto di convenzione con I'Unical, sono state individuate quali sedi per lo svolgimento dei cd “Corsi di
recupero” per i Corsi di Laurea delle Professioni Sanitarie a beneficio degli studenti residenti presso la citta di

Cosenza.
Cordiali Saluti
Catanzaro, A© . OG .202.0
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Direzione Generale
- = "'\_
o S i Ch.mo Prof. Francesco Saverio Costanzo

Numero k,,AO\,)) Posizione Y s T
SEDE

OGGETTO: Programmazione didattica anno accademico 2020/2021 — Risorse strutturali di Ateneo.

In riferimento allargomento in oggetto si fa presente che PAteneo nel corso degli ultimi anni ha ultimato il
processo di implementazione delle risorse strutturali avviato nei precedenti anni e finalizzato a consentire una

migliore fruizione dell’offerta didattica.
Allo stato attuale PAteneo dispone di un numero di aule pari a 77 - pet posti aula pari a 6.391 suddivisi nelle

diverse strutture secondo il seguente schema riepilogativo:

. Postazioni
Edificio/Area Postiaula | N.aule ) < Totale
informatiche
Edificio dell'Area Medica e delle Bioscienze 3064 37 99 3163
edificio dell'Area Giuridica, Economica e delle Scienze Sociali 1582 16 40 1622
Polo didattico di Sociologia - Via degli Eroi - Catanzaro 386 4 386
Polo didattico di Scienze Motorie e Sportive - Istituto Scolastico “L.
s P i 630 6 : 630
Einaudi” - Catanzaro
Complesso Monumentale S. Giovanni - Catanzaro 270 8 270
Polo didattico di Rende (CS)
¢/o UNICAL 220 3 ’ 220
Mater Domini (CZ) 100 3 - 100
77 6.391

A breve sata attiva anche la sala lettura per circa 90 posti collocata al livello 2 del corpo D dell’Edificio dell’Area
Medica e delle Bioscienze.

L’Ateneo ha, inoltre, in programma la realizzazione di una nuova aula da 221 posti presso il livello 1 del Corpo
D, posizionata in fondo alla hall centrale di ingresso in sostituzione dell’aula provvisoria realizzata con pannelli di
cartongesso, e di due aule, da 200 posti 'una, presso il Corpo E, liv. 0.

Per cio che attiene ai laboratori didattici ’Ateneo ha avviato le procedure per la sottoscrizione con la Fondazione
Nini Barbieri di un contratto di comodato gratuito per Putilizzo parziale dei locali della struttura sita in loc.
Roccelletta di Borgia, da destinare, tra le altre finalita, anche ai laboratori didattici per lo svolgimento delle
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esercitazioni nell’ambito dei corsi di studio della Scuola di Farmacia e Nutraceutica e degli esami di stato della
stessa Scuola, nonché le aree gia destinate allo Stabulario ed ai Laboratori di Ricerca ad esso connessi, posizionati
al secondo piano del detto Complesso.

I’Ateneo avra necessita di usufruire dei suddetti spazi fino al pieno soddisfacimento delle esigenze sopra
rappresentate presso il Campus, attraverso la realizzazione di nuove aree. Si prevede che cid potra avvenire entro
il 31.12.2023.

Entro Panno in corso € inoltre prevista Pattivazione dei nuovi laboratori didattici di Farmacia la cui realizzazione
¢ in corso di esecuzione presso il livello -1 del corpo G. Saranno realizzati due laboratori, rispettivamente, pet 16
cappe, il primo, e 12 cappe, il secondo. A questi si affiancheranno gli studi per i docenti, una auletta seminariale e
una aula informatica.

Si ¢, altresi, in attesa di ricevere { necessari riscontri ad alcune richieste di finanziamento presentate per la
realizzazione di nuovo plesso didattico che, se realizzato, consentira di trasferire, in tutto o in parte, presso i
Campus le attivita didattiche che attualmente si svolgono nella citta di Catanzaro.

Per quanto rappresentato, tenuto conto del numero degli studenti iscritti presso I’Ateneo, si ritiene che le risorse
strutturali, presenti nel Campus di Germaneto e presso le sedi in citth, sono in grado di far fronte in maniera
soddisfacente alle esigenze didattiche per I'a.a. 2020/2021.

Cordiali Saluti

Catanzaro, 8.6 . 200D

88100 Catanzaro - Viale Europa (localita Germaneto) - Tel. 0961.3696101 - Fax 0961.3696108
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OMISSIS
7.4 Offerta formativa A.A. 2020/2021: affidamenti didattici per requisiti minimi - Corsi
di Laurea afferenti alla Scuola di Medicina e Chirurgia.
Il Presidente comunica al Consesso che, in data 18.05.2020 & pervenuto a mezzo posta
elettronica ’estratto del verbale del Consiglio della Scuola di Medicina e Chirurgia del
14.05.2020 (verbale n. 5, punto 3), con il quale il medesimo Consiglio ha approvato 1’Offerta
Formativa per I’A.A. 2020/2021 della predetta Scuola prevedendo una distribuzione delle
risorse dei docenti che possa soddisfare i requisiti minimi di docenza necessari per
Pattivazione dei Corsi di Laurea e la sostenibilita degli stessi.
Il Presidente informa, inoltre, che, con successive note, trasmesse a mezzo posta elettronica, e
da ultimo con nota pervenuta in data 03.06.2020, il Presidente della Scuola di Medicina e
Chirurgia, tenuto conto della necessita di procedere ad una rimodulazione dei docenti di
riferimento per alcuni Corsi di Laurea, ha provveduto a modificare 1’Offerta Formativa per
I’A.A. 2020/2021, approvata nella suindicata seduta, facendo presente che tale modifica
sarebbe stata portata a ratifica del Consiglio della Scuola di Medicina e Chirurgia nella prima
seduta utile.
Il Presidente sottopone, pertanto, al Consesso la distribuzione dei docenti prevista per rendere
sostenibile I’attivazione, per I’A.A. 2020/2021 dei Corsi di Laurea previsti nell’Offerta
Formativa della Scuola di Medicina e Chirurgia, come riportata nella seguente tabella:

Ruolo | Cognome SSD | Tipo affidamento | CdL _peso
R AGOSTI Valter MED/04 Rinnove Bando Medicina e 1
Ricercatore UMG Chirurgia
o AGUGLIA Umberto MED/26 Medicina e 1
Chirurgia
RTD ALESSIO Caterina MED/37 Medicina e 1
Chirurgia
A ALLEGRA Eugenia MED/31 Medicina e 1
Chirurgia
RTD AMODIO Nicola MED/04 Medicina e 1
Chirurgia
A ANDREOZZI Francesco MED/09 Medicina e 1
Chirurgia
o ANDREUCCI Michele MED/14 Medicina e 1
Chirurgia
RTD AQUILA Isabella MED/43 Medicina e 1
Chirurgia
A ARTURI Franco MED/09 Medicina e 1
Chirurgia
o BARNI Tullio BIO/16 Medicina e 1
Chirurgia
RTD BIAMONTE Flavia BI10O/13 Medicina e 1
Chirurgia
R BIANCO Cataldo MED/36 Rinnovo Bando Medicina e 1
Ricercatore UMG Chirurgia
RTD BOLIGNANO Davide MED/14 Medicina e 1
Chirurgia
A BRUNETTI Antonio MED/13 Medicina e 0,5
Chirurgia
A CANTIELLO Francesco MED/24 Medicina e 1
Chirurgia
(0] CASCINI Giuseppe Lucio| MED/36 Medicina e 1
Chirurgia
RTD CHIARELLA Emanuela BIO/10 Medicina e 1
Chirurgia
A CHIARELLA Giuseppe MED/32 Medicina e 1
Chirurgia
o CILIBERTO Gennaro BIO/11 Medicina e 1
Chirurgia
R COSTANTE Giuseppe MED/13 Rinnove Bando Medicina e 1
Ricercatore UMG Chirurgia
A CRISTOFARO Maria MED/29 Medicina e 1
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Giulia Chirurgia
RTD CUTRUZZOLA Antonio MED/50 Medicina e 1
Chirurgia
A DALLA VOLTA Riccardo| BIO/09 Medicina e 1
Chirurgia
o DAMIANO Rocco MED/24 Medicina e 1
Chirurgia
o DE SARRO B10O/14 Medicina e 1
Giovambattista Chirurgia
o DI CARLO Costantino MED/40 Medicina e 1
Chirurgia
A DI VITO Anna BIO/16 Medicina e 1
Chirurgia
A FANIELLO Concetta BIO/10 Medicina e 1
Maria Chirurgia
A FIUME Giuseppe BIO/13 Medicina e 1
Chirurgia
(o) FUIANO Giorgio MED/14 Medicina e 1
Chirurgia
o GALASSO Olimpio MED/33 Medicina e 1
Chirurgia
A GALLELLI Luca BIO/14 Medicina e 1
Chirurgia
(o) GASPARINI Giorgio MED/33 Medicina e 1
Chirurgia
RTD GASPARINI Sara MED/48 Medicina e 1
Chirurgia
RTD GIANCOTTI Monica SECS-P/07 Medicina e 0,5
Chirurgia
(0] GNASSO Agostino MED/50 Medicina e 1
Chirurgia
(0] GRECO Manfredi MED/19 Medicina e 1
Chirurgia
R GRECO Marta MED/05 Rinnovo Bando Medicina e 1
Ricercatore UMG Chirurgia
A GREMBIALE Rosa MED/16 Medicina e 1
Daniela Chirurgia
R IAQUINTA Tiziana M-PED/01 Rinnovo Bando Medicina e 1
Ricercatore UMG Chirurgia
o INDOLFI Ciro MED/11 Medicina e 1
Chirurgia
o LAGANA Domenico MED/36 Medicina e 1
Chirurgia
RTD LARUSSA Tiziana MED/12 Medicina e 1
Chirurgia
o LAVANO Angelo MED/27 Medicina e 1
Chirurgia
o LIBERTO Maria Carla MED/07 Medicina e 1
Chirurgia
A LOMBARDO Nicola MED/31 Medicina e 1
in Chirurgia
Itinere
A LONGHINI Federico MED/41 Medicina e 1
Chirurgia
o LUZZA Francesco MED/12 Medicina e 1
Chirurgia
R MALANGA Donatella MED/04 Rinnovo Bando Medicina e 1
. Ricercatore UMG Chirurgia
A MAURO Marianna SECS-P/07 Medicina e 1
Chirurgia
RTD MAZZA Elisa MED/49 Medicina e 1
Chirurgia
R MESURACA Maria BI10/10 Rinnovo Bando Medicina e 1
Ricercatore UMG Chirurgia
A MONTALCINI Tiziana MED/49 Medicina e 1
Chirurgia
A NISTICO' Steven Paul MED/35 Medicina e 1
Chirurgia
A PALMIERI Camillo BIO/12 Medicina e 1
Chirurgia
[8) PELAIA Girolamo MED/10 Medicina e 1
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Chirurgia
A PENSABENE Licia MED/38 Medicina e 1
Chirurgia
RTD PEROZZIELLO Gerardo | FIS/07 Medicina e 1
Chirurgia
o PERROTTI Nicola MED/03 Medicina e 0,5
Chirurgia
(0] PUJIA Arturo MED/49 Medicina e 1
Chirurgia
(0] QUINTO Ileana BIO/10 Medicina e 1
Chirurgia
o RICCI Pietrantonio MED/43 Medicina e 1
Chirurgia
o SABATINI Umberto MED/37 Medicina e 1
Chirurgia
A SAMMARCO Giuseppe MED/18 Medicina e 1
Chirurgia
RTD SESTITO Simona MED/38 Medicina e 1
Chirurgia
A SUCCURRO Elena MED/09 Medicina e 0,5
Chirurgia
o TAGLIAFERRI MED/06 Medicina e 1
Pierosandro Chirurgia
o TASSONE Pierfrancesco | MED/06 Medicina e 1
Chirurgia
o TORELLA Daniele MED/11 Medicina e 1
Chirurgia
A TORTI Carlo MED/17 Medicina e 1
Chirurgia
A TRECARICHI Enrico MED/17 Medicina e 1
Maria Chirurgia
A VENTURELLA Roberta MED/40 Medicina e 1
Chirurgia
R VESCIO Giuseppina MED/18 Rinnovo Bando Medicina e 1
Ricercatore UMG Chirurgia
(o) VIGLIETTO Giuseppe MED/04 Medicina e 1
Chirurgia
R VOLPENTESTA Giorgio | MED/27 Rinnovo Bando Medicina e 1
Ricercatore UMG Chirurgia
C ALAMPI GAGLIARDI L-LIN/12 Contratto esterno Medicina e 1
ROSALBA rinnovo Chirurgia
C ANNESI Grazia BIO/11 Rinnovo Contratto | Medicina e 1
CNR Chirurgia
C CALABRESE Barbara INF/01 Contratto esterno Medicina e 1
rinnovo Chirurgia
C FRANCO Livio Giulio MED/30 Art. 23 rinnovo c.1| Medicina e 1
marco Chirurgia
C GASPARRI Guido MED/18 Art. 23 rinnovo c.1 | Medicina e 1
Chirurgia
C GIUDICE Mario MED/29 Art. 23 rinnovo c.1 | Medicina e 1
Chirurgia
C GULLETTA Elio MED/05 Art. 23 rinnovo c.1| Medicina e 1
Chirurgia
C PERTICONE Francesco MED/09 Art. 23 rinnovo c.1 | Medicina e 1
Chirurgia
C QUATTRONE Aldo MED/26 Art. 23 rinnovo c.1| Medicina e 1
Chirurgia
C TURANO Maria Teresa M-PSI/01 Rinnovo Contratto | Medicina e 1
Esterno Chirurgia
A Procedura IN ITINERE BIO/17 Medicina e 1
in Chirurgia
Itinere
RTD AMMENDOLA Michele MED/18 Odontoiatria e 1
protesi dentaria
o AMOROSI Andrea MED/08 Odontoiatria e 1
protesi dentaria
A BULOTTA Stefania BIO/13 Odontoiatria e 1
protesi dentaria
(0] CARBONE Michele MED/08 Odontoiatria e 1
protesi dentaria
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RTD CICONE Francesco MED/36 Odontoiatria e 1
protesi dentaria
A DE FAZIO Pasquale MED/25 Odontoiatria e 1
protesi dentaria
o DE FRANCISCIS Stefano| MED/18 Odontoiatria e 1
protesi dentaria
A DONATO DI PAOLA BIO/14 Odontoiatria e 1
Eugenio protesi dentaria
RTD FIGLIUZZI Michele MED/28 Odontoiatria e 1
Mario protesi dentaria
A FORTUNATO Leonzio MED/28 Odontoiatria e 1
protesi dentaria
A GIUDICE Amerigo MED/28 Odontoiatria e 1
protesi dentaria
R JANDA Elzbieta BIO/14 Rinnovo Bando Odontoiatria e 1
Ricercatore UMG protesi dentaria
A PADUANO Sergio MED/28 Odontoiatria e 1
protesi dentaria
RTD PARROTTA Immacolata | BIO/11 Odontoiatria e 1
Elvira protesi dentaria
C TAMBURRINI Oscar MED/36 Art. 23 rinnovo c.1 | Odontoiatria e 1
protesi dentaria
C LEO Antonio BI10O/14 Rinnovo Contratto | Odontoiatria e 1
Scuola Assegnista protesi dentaria
UMG
C PACIFICO Delfina MED/28 Rinnovo Contratto | Odontoiatria e 1
Esterno protesi dentaria
A SALPIETRO Damiano MED/38 Odontoiatria e 1
in Vincenzo protesi dentaria
Itinere
RTD AMATO Rosario MED/03 Infermieristica 1
0 BIANCO Aida MED/42 Infermieristica 0,5
R BOND Heather Mandy BIO/10 Rinnovo Bando Infermieristica 1
Ricercatore UMG
R CHIRCHIGLIA MED/27 Rinnovo Bando Infermieristica 1
Domenico Ricercatore UMG
A CITRARO Rita BIO/14 Infermieristica 1
RTD COPPOLINO Giuseppe MED/14 Infermieristica 1
A CURCIO Antonio MED/11 Infermieristica 1
A CURRO' GIUSEPPE MED/18 Infermieristica 0,5
(o) DOLDO Patrizia MED/45 Infermieristica 0,5
RTD FIORENTINO Teresa MED/09 Infermieristica 1
Vanessa
A HRIBAL Marta Letizia MED/49 Infermieristica 1
A LA TORRE Domenico MED/27 Infermieristica 1
RTD MANNINO Gaia Chiara MED/49 Infermieristica 1
RTD MARASCIO Nadia MED/07 Infermieristica 1
A MONTEBIANCO MED/12 Infermieristica 1
ABENAVOLI Ludovico
A PATRUNO Cataldo MED/35 Infermieristica 1
A PILEGGI Claudia MED/42 Infermieristica 1
R ROMEO Stefano MED/49 Rinnove Bando Infermieristica 1
Ricercatore UMG
(& BRUNI Andrea MED/41 Rinnovo Contratto | Infermieristica 1
Scuola Assegnista
UMG
C CHIRIACO Carmelina M-PSI/01 Rinnovo contratto Infermieristica 1
esterno
C COLUCCIO Maria Laura| FIS/07 Rinnovo Contratto | Infermieristica 1
Scuola Assegnista
UMG
C GAROFALO Eugenio MED/41 Rinnovo Contratto | Infermieristica 1
Scuola Assegnista
UMG
C GENOVESE Concetta MED/45 Art. 23 rinnovo c.1 | Infermieristica 1
C MANTINEO Marilin ~SPS/07 Rinnovo Contratto | Infermieristica 1
Scuola Assegnista
UMG
C PANE Rosa MED/45 Bando in Infermieristica 1

convenzione
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Azienda Mater
Domini

C Nuovo Art. 23 c. 1 MED/45 Nuovo Art 23 c.1 Infermieristica 1
C ZANGARI Iolanda MED/45 Bando in Infermieristica 1
convenzione
Azienda Mater
Domini
A AMMENDOLIA Antonio | MED/34 Fisioterapia 0,5
A BRUNETTI Antonio MED/13 Fisioterapia 0,5
A DONATO Giuseppe MED/08 Fisioterapia 1
(o) Personale TAB - UMG MED/48 Nuovo Bando Fisioterapia 1
Riservato TAB -
UMG
C IOCCO Maurizio MED/34 rinnovo Art. 23 c.1| Fisioterapia 1
A SCIVOLETTO Giorgio MED/34 Fisioterapia 1
in
Itinere
R Ricercatore UMG MED/50 Nuovo Bando Ortottica 1
Ricercatore
RTD CARNEVALI Adriano MED/30 Ortottica 1
A GIANNACCARE MED/30 Ortottica 1
Giuseppe
A IRACE Concetta MED/50 Ortottica 1
[8) SCORCIA Vincenzo MED/30 Ortottica 1
A ARABIA Gennarina MED/26 Tecniche di 1
Neurofisiopatologia
A FOTI Daniela Patrizia MED/05 Tecniche di 1
Francesca Neurofisiopatologia
A RUSSO Emilio BIO/14 Tecniche di 1
Neurofisiopatologia
C BELFIORE Raffaella M-PED/01 Rinnovo Contratto | Tecniche di 1
Esterno Neurofisiopatologia
R Ricercatore UMG MED/48 Nuovo Bando Tecniche di 1
Ricercatore Neurofisiopatologia
o AVERSA Antonio MED/13 Tecniche di 1
Laboratorio
Biomedico
A MATERA Giovanni MED/07 Tecniche di 1
Laboratorio
Biomedico
R QUIRINO Angela MED/07 Rinnovo Bando Tecniche di 1
Ricercatore UMG Laboratorio
Biomedico
A RIZZUTO Antonia MED/18 Tecniche di 1
Laboratorio
Biomedico
C Personale TAB-UMG MED/46 Nuovo Bando Tecniche di 1
Tecnico Laboratorio
Amministrativo Biomedico
A DE ROSA Salvatore MED/11 Tecniche di 1
Fisiopatologia
Cardiocircolatoria
e perfusione
cardiovascolare
(o) MASTROROBERTO MED/23 Tecniche di 1
Pasquale Fisiopatologia
Cardiocircolatoria
e perfusione
cardiovascolare
RTD SANTARPINO Giuseppe | MED/23 Tecniche di 1
Fisiopatologia
Cardiocircolatoria
e perfusione
cardiovascolare
A SERRAINO Giuseppe MED/23 Tecniche di 1

Filiberto

Fisiopatologia
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Cardiocircolatoria

e perfusione
cardiovascolare

Convenzione A.O. Mater
Domini

MED/50

Nuova
Manifestazione
d'interesse

Tecniche di
Fisiopatologia

Cardiocircolatoria

e perfusione
cardiovascolare

RTD

CIANFLONE Eleonora

MED/50

Assistenza
Sanitaria

FILIOTIS Nikolaos

MED/18

Rinnovo Bando
Ricercatore UMG

Assistenza
Sanitaria

NOBILE Carmelo

MED/42

Assistenza
Sanitaria

0,5

Giuseppe Angelo

CONCOLINO Daniela

MED/38

Scienze
Infermieristiche
Ostetriche

DOLDO Patrizia

MED/45

Scienze
Infermieristiche
Ostetriche

0,5

GIARELLI Guido

SPS/07

Scienze
Infermieristiche
Ostetriche

0,5

MAROTTA Rosa

MED/39

Rinnove Bando
Ricercatore UMG

Scienze
Infermieristiche
Ostetriche

ed

0,5

RTD

MIMMI Selena

MED/04

Scienze
Infermieristiche
Ostetriche

ed

PERROTTI Nicola

MED/03

Scienze
Infermieristiche
Ostetriche

ed

0,5

SUCCURRO Elena

MED/09

Scienze
Infermieristiche
Ostetriche

0,5

VERRASTRO Valeria

M-PSI1/04

Rinnovo Bando
Ricercatore UMG

Scienze
Infermieristiche
Ostetriche

Personale TAB-UMG

MED/47

Nuovo Bando TAB-
UMG

Scienze
Infermieristiche
Ostetriche

URSO Domenico

MED/01

Rinnovo contratto
esterno

Scienze
Infermieristiche
Ostetriche

ed

VARANO Anna

MED/45

Rinnovo Bando in
convenzione
Azienda Mater
Domini

Scienze
Infermieristiche
Ostetriche

ed

CANDELORO Patrizio

FIS/01

Ingegneria
Informatica e
Biomedica

CANNATARO Mario

ING-
INF/05

Ingegneria
Informatica e
Biomedica

FIORILLO Antonino
Secondo

ING-
INF/01

Ingegneria
Informatica e
Biomedica

MEROLA Alessio

ING-
INF/04

Ingegneria
Informatica e
Biomedica

RTD

PULLANO Salvatore
Andrea

ING-
INF/01

Ingegneria
Informatica e
Biomedica

SCIACQUA Angela

MED/09

Ingegneria
Informatica e
Biomedica

SPADEA Maria
Francesca

ING-
INF/06

Rinnovo Bando
Ricercatore UMG

Ingegneria
Informatica e
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Biomedica
C TRADIGO Giuseppe ING/INFO05 Rinnovo Contratto | Ingegneria 1
Esterno Informatica e
Biomedica
RTD ZAFFINO Paolo ING- INF/06 Ingegneria 1
Informatica e
Biomedica
[3) COSENTINO Carlo ING- Ingegneria 1
INF/04 Biomedica
RTD DE MARCO Carmela MED/04 Ingegneria 1
Biomedica
R FRAGOMENI Gionata ING- Rinnovo Bando Ingegneria 1
IND/34 Ricercatore UMG Biomedica
A GUZZI Pietro Hiram ING- Ingegneria 1
INF/05 Biomedica
A ROMANO Maria ING- Ingegneria 1
INF/06 Biomedica
A VELTRI Pierangelo ING- Ingegneria 1
INF/05 Biomedica
A AMMENDOLIA Antonio | MED/34 Scienze Motorie e 0,5
Sportive
o BIANCO Aida MED/42 Scienze Motorie e 0,5
Sportive
A EMERENZIANI Gian M-EDF/01 Scienze Motorie e 1
Pietro Sportive
A FERLAZZO Edoardo MED/26 Scienze Motorie e 1
Sportive
RTD IONA Teresa M-EDF/01 Scienze Motorie e 1
Sportive
R MASALA Daniele M-EDF/02 Rinnovo Bando Scienze Motorie e 1
Ricercatore UMG Sportive
o CUZZOCREA Francesca | M-PSI/04 Psicologia 1
Cognitiva e
Neuroscienze
A FOTI Francesca Irene M-PSI1/01 Psicologia 0,5
Cognitiva e
Neuroscienze
A LIUZZA Marco Tullio M-PSI1/03 Psicologia 1
Cognitiva e
Neuroscienze
A PALERMO Liana M-PSI/01 Psicologia 0,5
Cognitiva e
Neuroscienze
RTD URBANEK Konrad BIO/14 Psicologia 1
Arkadiusz Cognitiva e
Neuroscienze
A VALENTINO Paola MED/48 Psicologia 1
Cognitiva e
Neuroscienze
C VACCARO Maria Grazia Rinnovo Contratto | Psicologia 1
Esterno Cognitiva e
Neuroscienze
A FOTI Francesca Irene M-PSI1/01 Scienze e Tecniche | 0,5
di Psicologia
Cognitiva
o GAMBARDELLA MED/26 Scienze e Tecniche | 1
Antonio di Psicologia
Cognitiva
(0] LABATE Angelo MED/26 Scienze e Tecniche | 1
di Psicologia
Cognitiva
A MORELLI Maurizio MED/26 Scienze e Tecniche | 1
di Psicologia
Cognitiva
A PALERMO Liana M-PSI1/01 Scienze e Tecniche | 0,5

di Psicologia
Cognitiva
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A SEGURA GARCIA MED/25 Scienze e Tecniche | 1
Cristina di Psicologia
Cognitiva
RTD STEARDO Luca MED/25 Scienze e Tecniche | 1
di Psicologia
Cognitiva
C JULI MARIA ROSARIA M-PSI/03 Rinnovo Contratto | Scienze e Tecniche | 1
Esterno di Psicologia
Cognitiva
C LENZO Vittorio M-PSI1/07 Rinnovo Contratto | Scienze e Tecniche | 1
Esterno di Psicologia
Cognitiva
C BARBERIS Nadia M-PSI/08 Rinnovo Contratto | Scienze e Tecniche | 1
Esterno di Psicologia
Cognitiva

Il Presidente informa, altresi, che, con successive note, da ultimo con nota datata 29.05.2020,
pervenuta in pari data a mezzo posta elettronica, il Presidente della Scuola di Medicina e
Chirurgia ha parzialmente rettificato la suindicata programmazione nella parte relativa alla
richiesta di rinnovo di un contratto di diritto privato per 1’affidamento ai sensi dell’art. 23,
comma 1, Legge n. 240/2010, dell’incarico di insegnamento di Medicina Interna, S.S.D.
MED/09, sul Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia, facendo presente che tale rettifica
sarebbe stata portata a ratifica del Consiglio della suddetta Scuola nella prima seduta utile.
Tutto cid premesso, il Presidente fa presente che, complessivamente, nell’ambito della
suddetta programmazione relativa ai requisiti minimi di docenza, & stato chiesto:

- il rinnovo di contratti di diritto privato, ai sensi dell’art. 23, comma 2, Legge n. 240/2010,
per I’affidamento di incarichi di insegnamento a titolo oneroso;

- il rinnovo di contratti di diritto privato, ai sensi dell’art. 23, comma 1, Legge n. 240/2010,
per I’affidamento di incarichi di insegnamento a titolo oneroso;

- ’affidamento di nuovi incarichi di insegnamento, ai sensi del citato art. 23, comma 1, a
titolo oneroso, come di seguito riportato:

- Rinnovi contratti di diritto privato ai sensi dell’art. 23, comma 2, Legge n.

240/2010
N.
ANN | SEM | CF | OR | IMPORT CORSO DI
COGNOME | NOME > S 5F ) o PORT | RiNN LORSoD INSEGNAMENTO SSD
SCIENZEE
TECNICHED! | PSICOLOGIA CLINICA-CL | M-
BERBERIS | BAEA . L |9 |« Iobd 2 PSICOLOGIA DI PSICODIAGNOSTICA | PSI/08
COGNITIVA
TONICE 51| PSICOLOGIADINAMICA- |
LENZO | VITTORIO | I 1 | 8 | 64 | 160000 | 2 C.L DI FONDAMENTI DI
PSICOLOGIA PSICOLOGIA DINAMICA | PS07
COGNITIVA
INGEGNERIA | PROGRAMMAZIONE - CLDI |
TRADIGO | GIUSEPPE | I I | 6 |4 | 120000 | 4 | INFORMATICAE | SISTEMIOPERATIVL RETLE | o,
BIOMEDICA PROGRAMMAZIONE
ALAMPI MEDICINA E s
Aoy | ROSALBA | 1 n |6 | 7 3900 1 T INGESE - C.I. DI INGLESE | 1
INFORMATICA - C.I. DI
CALABRESE | BARBARA | I 1| 3] 3 1950 1 "é‘g%gﬁ‘gﬂf FISICA-INFORMATICAE | INF/01
STATISTICA
SCIENZE E
oL MARIA . o A . — , TECNICHE DI PSICOLOGIA GENERALE- | M-
ROSARIA PSICOLOGIA C.I DIPSICONOMETRIA | PSI/03
COGNITIVA
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MALATTIE
ODONTOIATRIA E
PACIFICO DELFINA v II 3 39 975 1 PROTESI ORONIOSTOMVTOLOGICE | MELR
Bl E - C.I DI ODONTOIATRIA 8
INFANTILE
MARIA MEDICINA E PSICOLOGIA GENERLAE - M-
TURANG | rpppsg | M Ll e 23 ! CHIRURGIA C1 DISCIENZE UMANE | PSI/01
PSICOLOGIA DELLA
AR PSICOLOGIA PERSONALITA E -
vaccaro | RS 1 | 6 | 60 1500 I COGNITIVA E ORGANIZZAZIONEDEL | oo
NEUROSCIENZE COMPORTAMENTO
MODULO B
PROFESSIONI
SANITARIE,
INFERMIERISTICH
CARNIELL EEPROFESSIONE | PSICOLOGIA GENERALE- | .
CHIRIACO NA I I 2 16 400 1 SANITARIA C.I. DI SCIENZE UMANE E PSI/01
OSTETRICA - MANAGEMENT
CLASSE LSNT/I -
TRONCO COMUNE
I
STATISTICA MEDICA - C.I.
DOMENIC SCIENZE
URSO o I I 1 10 250 1 INFERMIERISTICH BLSCIENZE INFORMATICHE, | MEDIO
LORENZO E E OSTETRICHE APPLICATE ALLA !
GESTIONE SANITARIA
PROFESSIONI
SANITARIE
PEDAGOGIA GENERALE-
BELFIORE | RAFFAELL | n| 1| s 200 1 Pl C.1 DISCIENZE UMANEE | , M
A CLASSE L-SNT3 - MANAGEMENT PED/01
TRONCO COMUNE
3
- Rinnovi contratti di diritto privato ai sensi dell’art. 23, comma 1, Legge n.
240/2010
IMPORTO N. CORSO DI
COGNOME NOME ANNO | SEM. | CFU | ORE €. RINN. LAUREA INSEGNAMENTO SSD
LIVIO MEDICINA E MALATTIE APPARATO
FRANCO GIULIO v I 1 13 1.300,00 1 CHIRURGIA VISIVO - C.I. DIMALATTIE | MED/30
MARCO DEGLI ORGANI DI SENSO
MEDICINA E CHIRURGIA GENERALE - C.I.
GASPARRI GUIDO VI I 2 26 2.600,00 1 CHIRURGIA CHIRURGIA GENERALE E MED/18
SPECIALISTICA
METODOLOGIA RICERCA
INFERMIERISTICA -C.I. DI
GENOVESE | CONCETTA II II 2 16 1.600,00 4 INFERMIERISTICA INFERMIERISTICA CLINICA
11
MEDICINA E CHIRURGIA MAXILLO
GIUDICE MARIO v I 2 26 2.600,00 1 CHIRURGIA FACCIALE
PATOLOGIA CLINICA —
GULLETTA ELIO 111 I 2 26 2.600,00 1 I\CAEH%S%[}AE MEDICINA DI
LABORATORIO
MEDICINA FISICA E
RIABILITATIVA — C.L DI
10CCO MAURIZIO I I 2 16 1.600,00 1 FISIOTERAPIA METODOLOGIA DI BASE IN | MED/347
FISIOTERAPIA E
RIABILITAZIONE
MEDICINAE | NEUROLOGIA — C.1. SCIENZE
QUATTRONE ALDO A% I 2 26 2.600,00 1 CHIRURGIA NEUROLOGICHE MED/26
DIAGNOSTICA PER
ODONTOIATRIA E | IMMAGINI E RADIOTERAPIA
TAMBURRINI OSCAR 111 1I 1 13 1.300,00 1 PROTESI — C.I. DIAGNOSTICA PER MED/36
DENTARIA IMMAGINI
ODONTOSTOMATOLOGICA
- Proposta nuovi affidamenti ai sensi dell’art. 23, comma 1, Legge n. 240/2010
COGNOME NOME ANNO | SEM. | CFU | ORE [MP((:RTO CORSO DI LAUREA INSEGNAMENTO SSD
INFERMIERISTICA
TOLOMEO VITTORIA 111 I 2 16 1.600,00 INFERMERISTICA CHIRURGICA - C.I. DI MED/45
CHIRURGIA SPECIALISTICA
MEDICINA E MEDICINA INTERNA — C.1.
PERTICONE FRANCESCO VI I 1 13 1.300,00 CHIRURGIA CLINICA MEDICA MED/09

qieN .
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I Presidente fa presente che, relativamente ai suindicati affidamenti proposti ai sensi dell’art.

23, comma 1, Legge n. 240/2010, si ¢ in attesa della verifica da parte del Nucleo di

Valutazione della congruita del curriculum scientifico o professionale dei soggetti proposti

per 1 contratti di insegnamento, ai sensi dell’art. 2 comma 1 lett. r) della Legge n. 240/2010.

Nel corso dell’esame del documento proposto dalla Scuola di Medicina e Chirurgia appaiono

risultare alcune incongruenze e, pertanto, il Senato Accademico ritiene opportuno procedere

ad un’ultima verifica.

Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, all’unanimita:

- approva |I’Offerta Formativa della Scuola di Medicina e Chirurgia per I’A.A. 2020/2021;

- da mandato al Presidente del Senato Accademico e al Rettore di revisionare la proposta e di

procedere ad una eventuale revisione migliorativa, e contestualmente, trasmettere 1’Offerta

Formativa della Scuola di Medicina e Chirurgia per I’A.A. 2020/2021, per come rivista, al

Presidente della Scuola di Medicina e Chirurgia, al Coordinatore del Nucleo di Valutazione e

al Coordinatore del Presidio di Qualita per gli adempimenti di conseguenza;

- approva il rinnovo dei contratti di diritto privato, per I’affidamento, ai sensi dell’art. 23,

comma 2, Legge n. 240/2010, dei suindicati incarichi di insegnamento;

- approva il rinnovo dei contratti di diritto privato, per I’affidamento, ai sensi dell’art. 23,

comma 1, Legge n. 240/2010 dei suindicati incarichi di insegnamento;

- approva |’affidamento mediante contratto di diritto privato dei suindicati incarichi di

insegnamento, ai sensi dell’art. 23, comma 1, Legge n. 240/2010, sub conditione alla

valutazione da parte del Nucleo di Valutazione della congruita del curriculum scientifico o

professionale dei soggetti proposti per i contratti di insegnamento, ai sensi dell’art. 2 comma 1

lett. r) della L. 240/2010.

La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d’urgenza ed ¢, pertanto,

immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.
OMISSIS
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L’anno 2020, il giorno 05 del mese di Giugno alle ore 11.10, il Senato Accademico
dell’U.M.G. si € riunito a seguito di convocazione, ricorrendo al collegamento telematico in
modalita di video conferenza, per trattare gli argomenti di cui al seguente:

Ordine del Giorno:

Comunicazioni del Presidente

Approvazione verbali sedute precedenti del Senato Accademico
Provvedimenti inerenti la situazione di emergenza COVID-19
Provvedimenti relativi alle elezioni dei componenti degli Organi Accademici
Regolamenti

Convenzioni

Provvedimenti per la didattica

Provvedimenti per il personale

9. Provvedimenti per gli studenti

10. Provvedimenti per la ricerca

11. Provvedimenti relativi al Programma Erasmus

12. Provvedimenti per la formazione post-laurea

13. Patrocini dell’ Ateneo per eventi culturali

14. Varie ed eventuali

N OVL A L

Sono presenti in modalita di video conferenza i Signori:

Prof. Giuseppe Viglietto Presidente del Senato Accademico

Prof. Giovambeattista De Sarro Rettore

Prof. Francesco Luzza Direttore del Dipartimento di Scienze della Salute
Rappresentante dei Direttori di Dipartimento

Prof. Geremia Romano Direttore del Dipartimento di Giurisprudenza,

Economia e Sociologia - Rappresentante dei
Direttori di Dipartimento

Prof. Ciro Indolfi Rappresentante professori I fascia

Prof.ssa Isabella Piro Rappresentante professori I fascia

Prof. ssa Gennarina Arabia Rappresentante professori II fascia

Prof. Camillo Palmieri Rappresentante professori II fascia

Dott. Paolo Nicosia Rappresentante ricercatori

Dott. Emesto Palma Rappresentante ricercatori

Dott.ssa Angela Fiorentino Rappresentante Personale Tecnico-
amministrativo

Sig. Vincenzo Bosco Rappresentante degli studenti ¥

Sig. Michele Caruso Rappresentante degli studenti j

\

\t

Partecipa alla riunione, con funzioni consultive e di Segretario verbalizzante, il Direttore
Generale, Dott. Roberto Sigilli.

I1 Presidente, il Rettore e il Direttore Generale sono presenti nella sala riunioni del Rettorato,
sita presso il Campus Universitario di Germaneto, collegati anch'essi in modalita di
videoconferenza tra loro e con gli altri componenti del Senato Accademico che non si trovano
ne' in luoghi pubblici ne' aperti al pubblico.
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Il Presidente, constatata la validita dell’adunanza, dichiara aperta la seduta e pone in
discussione gli argomenti da trattare.
OMISSIS

- \_—////
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OMISSIS

7.2 Schede uniche annuali dei Corsi di Studio (SUA-CdS); Banca dati dell’Offerta
Formativa per I’A.A. 2020/2021; requisiti di accreditamento ai sensi del DM n. 6/2019.
Il Presidente informa il Consesso che, in data 01.07.2020, ¢ pervenuta a mezzo posta
elettronica dall’ Area Programmazione e Sviluppo, la Relazione sulla sostenibilita dei Corsi di
Studio inseriti nell’Offerta Formativa dell’ Ateneo di Catanzaro per I’A.A. 2020/2021.
Il Presidente fa presente che nella suddetta relazione € evidenziato che & ancora in fase di
valutazione da parte dell’ ANVUR [’accreditamento del CdS di nuova istituzione (interclasse,
Interateneo LM-67&LM-68) in Scienze e tecniche dello sport e delle attivita motorie
preventive e adattate; inoltre, I’iter amministrativo richiesto per la presentazione dell’intera
offerta formativa dell’Ateneo al Ministero dovra concludersi il 9 luglio 2020, data entro cui
tutte le SUA-CdS dei Corsi da attivare dovranno essere complete e sostenibili in termini di
“docenti di riferimento”, didattica erogata (ex DID), didattica programmata,
sostenibilitd economico finanziaria (ISEF). Il Senato Accademico, in data 5 giugno 2020, ha
proposto delle modifiche all’intera proposta della Scuola di Medicina e Chirurgia dando
mandato al Rettore e al Presidente del Senato Accademico per una revisione migliorativa. e
pertanto €, a tutt’oggi, in corso ’attivita amministrativa per adeguarla - come richiesto dal
Consesso - con i docenti di riferimento, la didattica programmata e la didattica erogata.
Il Presidente evidenzia, ancora, cosi come riportato nella suddetta relazione, che tutte le
procedure per il reclutamento dei docenti a contratto, che sono stati previsti ai fini del
soddisfacimento del requisito “docenti di riferimento”, dovranno essere concluse in anticipo
alla scadenza del 9 Luglio 2020, tale da poter garantire la trasmissione dell’offerta formativa
2020/2021, sostenibile e completa, al MIUR. Per la sostenibilita (in termini di docenti di
riferimento, didattica programmata e erogata) dell’offerta formativa proposta dalla Scuola di
Medicina e Chirurgia, ad oggi, si puo fornire la sola stima
Tutto ci0 premesso, il Presidente informa che nella succitata relazione € stato attestato che
’intera proposta d’Ateneo dei Corsi di Laurea, offerti nell’A.A. 2020/2021, & sostenibile e
soddisfa 1 requisiti di cui al DM 6/2019 “Autovalutazione, valutazione, accreditamento
iniziale e periodico delle sedi e dei corsi di studio” allegati a) e b).
In particolare,

- risulta sostenibile in termini di didattica programmata, didattica erogata, docenti di

riferimento, sostenibilita economico finanziaria (ISEF), I’intera proposta della Scuola
di Farmacia e Nutraceutica e del Dipartimento Di.GES;

- dalla stima effettuata, dallo scrivente, sulla base delle determinazioni del SA (in
termini di docenti da incardinare sui singoli CdS), sulla didattica programmata ed
erogata dell’A.A. 2019/2020, la proposta della Scuola di Medicina e Chirurgia &
sostenibile.

Di seguito si riportano i dati analitici e di dettaglio dei requisiti di sostenibilita, per
’accreditamento ai sensi del DM n. 6/2019.

. Requisiti di Docenza — “Docenti di Riferimento”

Per tutti 1 Corsi di studio (CdS) che si intende attivare, nell’a. a. 2020/21, sono state destinate
le risorse di “docenti di riferimento” necessarie previste. Dalla verifica effettuata da parte
dell’Area Programmazione e Sviluppo, si conferma per tutti i CdS il soddisfacimento del
requisito del numero minimo di docenti di riferimento necessari, appartenenti ai SSD (di
base, caratterizzanti, affini o integrativi) stabiliti nell’allegato b) al DM 6/2019
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“Autovalutazione, valutazione accreditamento iniziale e periodico delle sedi e dei corsi di
bl b
studio”.

Per la Scuola di Farmacia e Nutraceutica e per il Di.GES, ’analisi di dettaglio & consultabile
nella sezione “Amministrazione” delle SUA-CdAS, di ciascun Corso di studio,

Per la Scuola di Medicina e Chirurgia, ¢ allegata alla predetta relazione un file con I’elenco
dei docenti incardinati nei singoli CdS.

. Sostenibilita della didattica

Ore didattica massima assistita erogata (ex DID").

La stima effettuata sulla base del quadro complessivo di tutti i Corsi che si intende attivare,
nell’A.A. 2020/2021, conferma il soddisfacimento del requisito della sostenibilita della
didatticza in termini di ore di didattica massima erogabile, rispetto alla disponibilitd di
docenti”.

. Limiti alla parcellizzazione delle attivita didattiche e alla diversificazione dei Corsi
di studio _

Per tutti 1 CdS che si intende attivare si conferma un’organizzazione delle attivita formative

programmate e da erogare, ciascuna, corrispondente a non meno di 6 CFU. Fanno eccezione

alcuni insegnamenti dei Corsi di Laurea in Giurisprudenza LMG/01 e Sociologia L-40, che

prevedono una maggiore parcellizzazione.’

' DID: sostenibilita della didattica
DID = (Yp x Nprof + Ypdf x Npdf + Yr x Nric) x
(I +X) Ai fini del calcolo di DID:
Nprof = numero dei professori a tempo pieno dell’ Ateneo (*);
Npdf = numero dei professori a tempo definito dell’ Ateneo (*);
Nric = numero totale dei ricercatori a tempo pieno e definito dell’ Ateneo (*);
Yp = numero di ore standard individuali di didattica assistita individuato dall’ Ateneo e riferito ai professori a tempo pieno (max
=120 ore);
Ypdf=numero di ore standard individuali di didattica assistita individuato dall’ Ateneo e riferito ai professori a tempo definito
(max =90 ore);
Yr = numero di ore standard individuali di didattica assistita individuato dall’ Ateneo e riferito ai ricercatori (max = 60 ore);
X = percentuale di didattica assistita erogabile per contratto di insegnamento, affidamento o supplenza (max = 30%).

*Docenti dell’Atenco:

Professori di I e II fascia a tempo pieno 181

Professori di [ e I1 fascia a tempo definito 12

Ricercatori 107

Docenti di altri atenei usati come docenti di riferimento 4

Numero massimo di ore di didattica erogabile a livello di Atenco nell’a. a. 2020/2021:
(120x181x90x 12+ 60 x107 + 120x4 (1+0.3)=38.610

Numero massimo di ore di didattica a livello di Ateneo corretto in funzione della qualita della
ricerca: 42471 =38.610x 1.1 (correzione ricerca, stima al minimo dell’indicatore)

Numero di ore effettive da erogare nell’a.a. 2020/2021: 34,168, di cui stimate al 1.07.2020 n. 3.056

Sentito il Direttore del Dipartimento, ha confermato che tale situazione ¢ stata motivata con una delibera dal Dipartimento.

*  Sostenibilita economico finanziaria (ISEF)4
L'attivazione di nuovi Corsi di Studio si basa sul rispetto dell’indicatore di Ateneo
determinato in base ai limiti alle spese di personale e alle spese per indebitamento di cui al D.
Lgs 49/2012. In particolare, un Ateneo pud proporre ’attivazione di un nuovo corso di studi,
nella propria offerta formativa, se presenta un indicatore della sostenibilitd economico
finanziaria ISEF maggiore di 1.

Dalla verifica effettuata da parte dell’Area Programmazione e Sviluppo, per I’A.A.
2020/2021, si conferma che I'UMG soddisfa il requisito della sostenibilitd economico
finanziaria. % //'*
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Dall’analisi di dettaglio si registra un valore ISEF > 1.

Infatti, "ISEF 2018 (dato ultimo disponibile) ¢ pari a 1,7.

Pertanto, ai sensi del DM n.6 del 7 gennaio 2019, art.4, comma 5, 'UMG pud proporre
I'istituzione e 'accreditamento di nuovi corsi di studio.

4
ISEF=A/B

A =0,82 x (FFO + Fondo programmazione triennale + Contribuzione netta studenti - Fitti passivi);

B = Spese di Personale + Oneri ammortamento

* Presenza e qualita di attivita didattiche integrative (esercitazioni, laboratori, ecc.) in
relazione ai risultati di apprendimento attesi.

Le ore complessivamente destinate per attivita di tirocinio e/o didattica integrativa nonché

laboratori sono: n. 3.166.

Il Presidente informa, altresi che la documentazione inerente le SUA-CAS dei corsi da
accreditare per I'A.A. 2020/2021, del Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e
Sociologia, della Scuola di Farmacia e Nutraceutica e della Scuola di Medicina e Chirurgia, &
stata approvata dal Presidio di Qualita dell’Ateneo nelle sedute dell'08.06.2020 e del
15.06.2020.
A tal proposito, in base a quanto deliberato nella suddetta seduta del 5.6.2020, il Presidente
informa il Consesso che ¢ stata inviata al Presidente della Scuola di Medicina e Chirurgia, al
Coordinatore del Nucleo di Valutazione e al Coordinatore del Presidio di Qualita la
programmazione modificata con il Rettore e sentiti alcuni coordinatori dei CdS implicati che
tiene anche in considerazione le osservazioni inviate dal Presidente della Scuola di Medicina e
Chirurgia in data 17 giugno 2020.
Nello specifico, continua il Presidente, nella nota di trasmissione della suddetta
programmazione ¢ stato specificato che la stessa ¢ stata elaborata in due versioni: la prima &
stata fatta non considerando la presenza del CdS Magistrale in Scienze Motorie; la seconda,
invece, € comprensiva del CdS Magistrale in Scienze Motorie.
Sulla base di valutazioni preliminari effettuate dall’Area Programmazione e Sviluppo la
proposta garantisce la sostenibilita di tutti i corsi anche nell’eventualita che ’ANVUR
approvi I’accreditamento del Corso di Laurea interateneo Magistrale in Scienze Motorie.
La suddetta programmazione ¢ stata elaborata in una duplice versione in quanto, allo stato,
non si conosce la valutazione del’ANVUR in merito all’accreditamento del suddetto CdL
interateneo.
Il Presidente, inoltre, informa il Consesso che il Presidente della Scuola di Medicina e
Chirurgia ha mosso alcune osservazioni in merito alle modifiche alla suddetta
programmazione rivista che, a suo dire, appaiono poco comprensibili.
Tali osservazioni, continua il Presidente, risultano, perd, inesatte in quanto la
programmazione modificata dal Rettore e dallo stesso €, ad oggi, ottimale.
Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, tenuto conto che I’intera proposta
d’Ateneo dei Corsi di Laurea, offerti nell’A.A. 2020/2021, & sostenibile e soddisfa i requisiti
di cui al DM 6/2019 “Autovalutazione, valutazione, accreditamento iniziale e periodico delle
sedi e dei corsi di studio” allegati a) e b), all’unanimita, approva:

- la medesima Offerta Formativa per I’A.A. 2020/2021;

- entrambe le programmazioni per come modificate dal Presidente e dal Rettore.
Il Senato accademico, all’unanimita, da mandato al Presidente del Senato Accademico di
trasmettere al Nucleo di Valutazione la programmazione comprensiva del CdS Magistrale in
Scienze Motorie in quanto dovendo il Nucleo di valutazio/pqﬁrvdlti?rg la sostenibilita della

¢
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stessa rispetto alle risorse in termini di docenza, la medesima valutazione potra valere anche

laddove I’ Anvur non dovesse accreditare il CdS interateneo Magistrale di Scienze Motorie.

La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d’urgenza ed ¢, pertanto,

immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.
OMISSIS
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L’anno 2020, il giorno 02 del mese di Luglio alle ore 10:45, il Senato Accademico
dell’U.M.G. si ¢ riunito a seguito di convocazione, ricorrendo al collegamento telematico in
modalita di video conferenza, per trattare gli argomenti di cui al seguente:

Ordine del Giorno:

Provvedimenti per la didattica

Provvedimenti per il personale
Provvedimenti per gli studenti

10. Provvedimenti per la ricerca

11. Provvedimenti relativi al Programma Erasmus
12. Provvedimenti per la formazione post-laurea
13. Patrocini dell’ Ateneo per eventi culturali

14. Varie ed eventuali

1. Comunicazioni del Presidente

2. Approvazione verbali sedute precedenti del Senato Accademico
3. Approvazione Bilancio Unico di Esercizio 2019

4. Provvedimenti inerenti la situazione di emergenza COVID-19
5. Regolamenti

6. Convenzioni

7.

8.

9.

Sono presenti in modalita di video conferenza i Signori:

Prof. Giuseppe Viglietto Presidente del Senato Accademico

Prof. Giovambattista De Sarro Rettore

Prof. Francesco Luzza Direttore del Dipartimento di Scienze della Salute
Rappresentante dei Direttori di Dipartimento

Prof. Geremia Romano Direttore del Dipartimento di Giurisprudenza,

Economia e Sociologia - Rappresentante dei
Direttori di Dipartimento

Prof.ssa Isabella Piro Rappresentante professori I fascia

Prof. Camillo Palmieri Rappresentante professori II fascia

Dott. Paolo Nicosia Rappresentante ricercatori

Dott. Ernesto Palma Rappresentante ricercatori

Dott.ssa Angela Fiorentino Rappresentante Personale Tecnico-
amministrativo

Sig. Michele Caruso Rappresentante degli studenti

Sono assenti giustificati:

Prof. Ciro Indolfi Rappresentante professori I fascia
Prof. ssa Gennarina Arabia Rappresentante professori II fascia
Sig. Vincenzo Bosco Rappresentante degli studenti

Partecipa alla riunione, con funzioni consultive e di Segretario verbalizzante, il Direttore
Generale, Dott. Roberto Sigilli.

Il Presidente, il Rettore e il Direttore Generale sono presenti nella sala riunioni del Rettorato,
sita presso il Campus Universitario di Germaneto, collegati anch'essi in modalita di
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videoconferenza tra loro e con gli altri componenti del Senato Accademico che non si trovano
ne' in luoghi pubblici ne' aperti al pubblico.
Il Presidente, constatata la validitda dell’adunanza, dichiara aperta la seduta e pone in
discussione gli argomenti da trattare.

OMISSIS




Con i .DM 137 del 29 maggio 2020 ¢ DM 82 del 14 maggio 2020 il Ministero ha stabilito, per i corsi di laurea per la professione di infermiere,
per gli anni accademici 2020/2021 e 2021/2022, di ridurre da cinque a tre unita il numero minimo di docenti previsto nella tabella di cui al punto
b), Allegato A, del d.m. 6/19 e di ridurre da 3 a 1 il numero minimo di docenti a tempo i i io ai fini dell” i dei corsi.
Si ¢ pertanto ipotizzato di ulizzare questo surplus di docenti presenti nel CdS di infermieristica per assicurare la copertura dei docenti incardinati in
altri CdS ma che sono gia stati impegnati nel CdS di SCIENZE E TECNICHE DELLO SPORT E DELLE ATTIVITA MOTORIE PREVENTIVE E
ADATTATE.

I docenti incardinati nel Corso di nuova Istituzione sono i seguenti: AMMENDOLIA Antonio MED/34 PA peso 0.5 che attualmente risulta incardinato
nel CdS di Fisioterapia (peso 0,5) e su Sc. Motorie( 0,5) - DONATO DI PAOLA Eugenio BIO/14 PA peso | attualmente risulta incardinato su
Odontoiatria - SUCCURRO Elena MED/09 PA  peso 0.5 risulta i i su ieristica ed Ostetrica ¢ Medicina, - MASALA
Daniele M-EDF/02 RU peso 1 attualmente risulta incardinato su Sc. Motorie inserito come ricercatore quindi si puo sostituire con un contratto (anche
se adesso & PA).

R AGOSTI Valter MED/04 Rinnovo Bando Ricercatore Medicina 1,0
umG
o AGUGLIA Umberto MED/26 Medicina 1,0
c ALAMPI GAGLIARDI ROSALBA L-LIN/12 Contratto esterno rinnovo Medicina 1,0
RTD ALESSIO Caterina MED/37 Medicina 1,0
A ALLEGRA Eugenia MED/31 Medicina 1,0
RTD AMODIO Nicola MED/04 Medicina 1,0
A ANDREOZZI Francesco MED/09 Medicina 1,0
o ANDREUCCI Michele MED/14 Medicina 1,0
C ANNESI Grazia BIO/11 Rinnovo Contratto CNR Medicina 1,0
RTD AQUILA Isabella MED/43 Medicina 0,5
RTD MARASCIO Nadia MED/07 Medicina 0,5
A ARTURI Franco MED/09 Medicina 1,0
o BARNI Tullio BIO/16 Medicina 1,0
RTD BIAMONTE Flavia BIO/13 Medicina 1,0
o GAMBARDELLA Antonio MED/26 Medicina 0,5
R BIANCO Cataldo MED/36 Rinnovo Bando Ricercatore Medicina 1,0
UMG
RTD BOLIGNANO Davide MED/14 Medicina 1,0
A BRUNETTI Antonio MED/13 Medicina 0,5
C CALABRESE Barbara INF/01 Contratto esterno rinnovo Medicina 1,0
A CANTIELLO Francesco MED/24 Medicina 1,0
o] CASCINI Giuseppe Lucio MED/36 Medicina 1,0
RTD SANTARPINO Giuseppe MED/23 Medicina 1,0
A CHIARELLA Giuseppe MED/32 Medicina 1,0
o CILIBERTO Gennaro BIO/11 Medicina 1,0
R COSTANTE Giuseppe MED/13 Rinnovo Bando Ricercatore Medicina 1,0
A CRISTOFARO Maria Giulia MED/29 e Medicina 0,5
A PADUANO Sergio MED/28 Medicina 1,0
RTD CUTRUZZOLA Antonio MED/50 Medicina 0,5
RTD CARNEVALI Adriano MED/30 Medicina 0,5
A DALLA VOLTA Riccardo BIO/09 Medicina 1,0
o] DAMIANO Rocco MED/24 Medicina 1,0
o] DE SARRO Giovambattista BIO/14 Medicina 1,0
o] DI CARLO Costantino MED/40 Medicina 0,5
A CONCOLINO Daniela MED/38 Medicina 0,5
A DI VITO Anna BIO/16 Medicina 1,0
A FANIELLO Concetta Maria BIO/10 Medicina 1,0
A FIUME Giuseppe BIO/13 Medicina 0,5
c FRANCO Livio Giulio marco MED/30 Art. 23 rinnovo c.1 Medicina 1,0
[e] FUIANO Giorgio MED/14 Medicina 1,0
o GALASSO Olimpio MED/33 Medicina 1,0
A GALLELLI Luca BIO/14 Medicina 1,0
[e] GASPARINI Giorgio MED/33 Medicina 0,5
A SCIVOLETTO Giorgio MED/34 Medicina 0,5
RTD GASPARINI Sara MED/48 Medicina 10
c GASPARRI Guido MED/18 Art. 23 rinnovo c.1 Medicina 1,0
RTD GIANCOTTI Monica SECS-P/07 Medicina 0,5
C GIUDICE Mario MED/29 Art. 23 rinnovo c.1 Medicina 1,0
o] GNASSO Agostino MED/50 Medicina 1,0
o] GRECO Manfredi MED/19 Medicina 1,0
R GRECO Marta MED/05 Rinnovo Bando Ricercatore Medicina 1,0
A GREMBIALE Rosa Daniela MED/16 s Medicina 1,0

0,5 su Infermieristica

0,5 da Infermieristica

0,5 da Tec. Da Tec. Di
PsicologiaCognitiva

Da perfusionisti al posto di
Volpentesta Giorgio

0.5 a Odontoiatria
Da odontoiatria
0,5 su Ortottica

0,5 da Ortottica

0,5 su Infermirmieristica e Ost.

0,5 da Infermieristica e Ost.

0,5 su Tec. Di Psicologia Cognitiva

0,5 su Fisioterapia

0,5 da Fisioterapia



9 GULLETTA Elio MED/05 Art. 23 rinnovo c.1 Medicina 1,0
R IAQUINTA Tiziana M-PED/01 Rinnovo Bando Ricercatore Medicina 1,0
UMG
o INDOLFI Ciro MED/11 Medicina 1,0
o LAGANA Domenico MED/36 Medicina 1,0
RTD LARUSSA Tiziana MED/12 Medicina 1,0
[e] LAVANO Angelo MED/27 Medicina 1,0
[o] LIBERTO Maria Carla MED/07 Medicina 1,0
A LOMBARDO Nicola MED/31 Medicina 1,0
in Itinere
A LONGHINI Federico MED/41 Medicina 1,0
o] LUZZA Francesco MED/12 Medicina 1,0
RTD FIGLIUZZI Michele Mario MED/28 Medicina 1,0
A MAURO Marianna SECS-P/07 Medicina 1,0
RTD MAZZA Elisa MED/49 Medicina 1,0
R MESURACA Maria BIO/10 Rinnovo Bando Ricercatore Medicina 1,0
UMG
A MONTALCINI Tiziana MED/49 Medicina 1,0
A NISTICO' Steven Paul MED/35 Medicina 1,0
A PALMIERI Camillo BIO/12 Medicina 1,0
o] PELAIA Girolamo MED/10 Medicina 1,0
RTD PEROZZIELLO Gerardo FIS/07 Medicina 1,0
o PERROTTI Nicola MED/03 Medicina 0,5
C PERTICONE Francesco MED/09 Art. 23 rinnovo c.1 Medicina 1,0
o] PUJIA Arturo MED/49 Medicina 1,0
C QUATTRONE Aldo MED/26 Art. 23 rinnovo c.1 Medicina 1,0
o] QUINTO lleana BIO/10 Medicina 1,0
o] RICCI Pietrantonio MED/43 Medicina 0,5
o] SABATINI Umberto MED/37 Medicina 1,0
A SAMMARCO Giuseppe MED/18 Medicina 1,0
RTD SESTITO Simona MED/38 Medicina 1,0
A SUCCURRO Elena MED/09 Medicina 0,5
[o] TAGLIAFERRI Pierosandro MED/06 Medicina 1,0
[o] TASSONE Pierfrancesco MED/06 Medicina 1,0
o] TORELLA Daniele MED/11 Medicina 1,0
A TORTI Carlo MED/17 Medicina 1,0
A TRECARICHI Enrico Maria MED/17 Medicina 1,0
C TURANO Maria Teresa M-PSI/01 Rinnovo Contratto Esterno Medicina 1,0
A VENTURELLA Roberta MED/40 Medicina 0,5
A NOBILE Carmelo MED/42 Medicina 0,5
R VESCIO Giuseppina MED/18 Rinnovo Bando Ricercatore Medicina 1,0
UMG
[e] VIGLIETTO Giuseppe MED/04 Medicina 1,0
RTD CHIARELLA Emanuela BIO/10 Medicina 1,0
A Di Agostino Silvia BIO/17 Medicina 1,0
RTD COPPOLINO GIUSEPPE MED/14 Medicil 1,0
RTD AMMENDOLA Michele MED/18 Odontoiatria 1,0
o] AMOROSI Andrea MED/08 Odontoiatria 1,0
A BULOTTA Stefania BIO/13 Odontoiatria 1,0
A CRISTOFARO Maria Giulia MED/29 Odontoiatria 0,5
o] RICCI Pietrantonio MED/43 Odontoiatria 0,5
RTD CICONE Francesco MED/36 Odontoiatria 1,0
A DE FAZIO Pasquale MED/25 Odontoiatria 1,0
o] DE FRANCISCIS Stefano MED/18 Odontoiatria 1,0
A La Torre Domenico MED/27 Odontoiatria 1,0
R MALANGA Donatella MED/04 Rinnovo Bando Ricercatore Odontoiatria 1,0
UMG
A FORTUNATO Leonzio MED/28 Odontoiatria 1,0
A GIUDICE Amerigo MED/28 Odontoiatria 1,0
R JANDA Elzbieta BIO/14 Rinnovo Bando Ricercatore Odontoiatria 1,0
UMG
C LEO Antonio BIO/14 Rinnovo Contratto Scuola Odontoiatria 1,0
C PACIFICO Delfina MED/28 Rinnov;) Colr;::a’_tto Esterno Odontoiatria 1,0
[o] CARBONE Michele MED/08 Odontoiatria 1,0

da Odontoiatria

0,5 a odontoiatria

0,5 su Infermieristica

Da Medicina 0,5

Da Medicina 0,5

da Infermieristica al posto di Citraro
Rita BIO/14

da Medicina



Mater Domini

RTD PARROTTA Immacolata Elvira BIO/11 Odontoiatria 1,0
A PENSABENE Licia MED/38 Odontoiatria 1,0
C TAMBURRINI Oscar MED/36 Art. 23 rinnovo c.1 Odontoiatria 1,0
RTD AMATO Rosario MED/03 Infermieristica 1,0
C BRUNI Andrea MED/41 Rinnovo Contratto Scuola Infermieristica 1,0
Assegnista UMG
R CHIRCHIGLIA Domenico MED/27 Rinnovo Bando Ricercatore Infermieristica 1,0
RTD AQUILA Isabella MED/43 Infermieristica 0,5
C CHIRIACO Carmelina M-PSI/01 Rinnovo contratto esterno Infermieristica 1,0
C COLUCCIO Maria Laura FIS/07 Rinnovo Contratto Scuola Infermieristica 1,0
Assegnista UMG
RTD COPPOLINO Giuseppe MED/14 Infermieristica 1,0
A CURCIO Antonio MED/11 Infermieristica 1,0
o DOLDO Patrizia MED/45 Infermieristica 0,5
RTD FIORENTINO Teresa Vanessa MED/09 Infermieristica 1,0
C GAROFALO Eugenio MED/41 Rinnovo Contratto Scuola Infermieristica 1,0
PSTTYYS
C GENOVESE Concetta MED/45 Art. 23 rinnovo c.1 Infermieristica 1,0
A HRIBAL Marta Letizia MED/49 Infermieristica 0,5
A VENTURELLA Roberta MED/40 Infermieristica 0,5
A CITRARO RITA BIO/14 Infermieristica 1,0
RTD MANNINO Gaia Chiara MED/49 Infermieristica 1,0
C MANTINEO Marilin SPS/07 Rinnovo Contratto Scuola Infermieristica 1,0
Assegnista UMG
RTD MARASCIO Nadia MED/07 Infermieristica 0,5
A MONTEBIANCO MED/12 Infermieristica 1,0
ABENAVOLI Ludovico
C TOLOMEO Vittoria MED/45 Nuovo Art 23 c.1 Infermieristica 1,0
C PANE Rosa MED/45 Bando in convenzione Azienda |Infermieristica 1,0
Mater Domini
A PATRUNO Cataldo MED/35 Infermieristica 1,0
A PILEGGI Claudia MED/42 Infermieristica 1,0
R ROMEO Stefano MED/49 Rinnovo Bando Ricercatore Infermieristica 1,0
C ZANGARI lolanda MED/45 Bando in convenzione Azienda |Infermieristica 1,0

UMG

A DONATO Giuseppe MED/08 Fisioterapia 1,0
A BRUNETTI Antonio MED/13 Fisioterapia 0,5
A SCIVOLETTO Giorgio MED/34 Fisioterapia 0,5
o] ‘GASPARINI Giorgio MED/33 Fisioterapia 0,5
C 10CCO Maurizio MED/34 rinnovo Art. 23 c.1 Fisioterapia 1,0
C Inzitari Maria Teresa MED/48 Nuovo Bando Riservato TAB - Fisioterapia 1,0

A GIANNACCARE Giuseppe MED/30 Ortottica 1,0
o] SCORCIA Vincenzo MED/30 Ortottica 1,0
RTD CARNEVALI Adriano MED/30 Ortottica 0,5
RTD CUTRUZZOLA Antonio MED/50 Ortottica 0,5
A IRACE Concetta MED/50 Ortottica 1,0
R Bruzzichessi Donatella MED/50 Ortottica 1,0

A RUSSO Emilio BIO/14 Tecniche di 1,0
Neurofisiopatologia

A FOTI Daniela Patrizia Francesca MED/05 Tecniche di 1,0
Neurofisiopatologia

A ARABIA Gennarina MED/26 Tecniche di 1,0
Neurofisiopatologia

R Pucci Franco MED/48 Nuovo Bando Ricercatore Tecniche di 1,0
Neurofisiopatologia

C BELFIORE Raffaella M-PED/01 Rinnovo Contratto Esterno Tecniche di 1,0

Neurofisiopatologia

0,5 da Medicina

0.5 su Assistente Sanitario

0,5 da Medicina

0,5 su Medicina

da Infermieristica al posto di
Ammendolia incardinato sulla
Magistrale di Scienze Motorie

0,5 su Medicina

0,5 da Medicina

0,5 su Medicina

0,5 da Medicina



Amministrativo

A MATERA Giovanni MED/07 Tecniche di Laboratorio 1,0
Biomedico

R QUIRINO Angela MED/07 Rinnovo Bando Ricercatore Tecniche di Laboratorio 1,0
umaG Biomedico

o AVERSA Antonio MED/13 Tecniche di Laboratorio 1,0
Biomedico

A RIZZUTO Antonia MED/18 Tecniche di Laboratorio 0,5
Biomedico

o PERROTTI Nicola MED/03 Tecniche di Laboratorio 0,5
Biomedico

C Lamberti Angelo Giuseppe MED/46 Nuovo Bando Tecnico Tecniche di Laboratorio 1,0

Biomedico

d'interesse

A DE ROSA Salvatore MED/11 Tecniche di Fisiopatologia 1,0
Cardiocircolatoria e
perfusione cardiovascolare

A SERRAINO Giuseppe Filiberto MED/23 Tecniche di Fisiopatologia 1,0
Cardiocircolatoria e
perfusione cardil e

[o) MASTROROBERTO Pasquale MED/23 Tecniche di Fisiopatologia 1,0
Cardiocircolatoria e
perfusione cardiovascolare

R VOLPENTESTA Giorgio MED/27 Rinnovo Bando Ricercatore Medicina 1,0

LG
C CUDA ALDO MED/50 Nuova Manifestazione Tecniche di Fisiopatologia 1,0

Cardiocircolatoria e
perfusione cardiovascolare

RTD CIANFLONE Eleonora MED/50 Assistente Sanitario 1,0

R FILIOTIS Nikolaos MED/18 Rinnovo Bando Ricercatore Assistente Sanitario 1,0
UMG

PA HRIBAL Marta Letizia MED/49 Assistente Sanitario 0,5

A NOBILE Carmelo MED/42 Assistente Sanitario 0,5

A CONCOLINO Daniela MED/38 Scienze Infermieristiche ed 0,5
Ostetriche
(o) DI CARLO Costantino MED/40 Scienze Infermieristiche ed 0,5
(aveere
o DOLDO Patrizia MED/45 Scienze Infermieristiche ed 0,5
Ostetriche
C Falbo Maria Carmine MED/47 Nuovo Bando TAB-UMG Scienze Infermieristiche ed 1,0
Ostetriche
A RIZZUTO Antonia MED/18 Scienze Infermieristiche ed 0,5
Ostetriche
R MAROTTA Rosa MED/39 Rinnovo Bando Ricercatore Scienze Infermieristiche ed 0,5
UMG Ostetriche
RTD MIMMI Selena MED/04 Scienze Infermieristiche ed 1,0
Ostetriche
A GIARELLI Guido SPS/07 Scienze Infermieristiche ed 0,5

Ostetriche

UMG

URSO Domenico MED/01 Rinnovo contratto esterno Scienze Infermieristiche ed 1,0
Ostetriche

C VARANO Anna MED/45 Rinnovo Bando in convenzione |Scienze Infermieristiche ed 1,0
Azienda Mater Domini Ostetriche

R VERRASTRO Valeria M-PSI/04 Rinnovo Bando Ricercatore Scienze Infermieristiche ed 1,0

Ostetriche

CANDELORO Patrizio FIS/01 Ingegneria
A FIORILLO Antonino Secondo ING- INF/01 Ingegneria 1,0
RTD PULLANO Salvatore Andrea ING- INF/01 Ingegneria 1,0
A MEROLA Alessio ING- INF/04 Ingegneria 1,0
[o) CANNATARO Mario ING- INF/05 Ingegneria 1,0
R SPADEA Maria Francesca ING- INF/06 |Rinnovo Bando Ricercatore Ingegneria 1,0
UMG
C ROTELLA Giovanna ING/IND 34  [Rinnovo Contratto Esterno Ingegneria 1,0

0,5 su Inf. E Ost.

0,5 da Inf. E Ost.

Da Medicina al posto di
SANTARPINO Giuseppe

0,5 su Medicina

0,5 da Medicina

0,5 da tec. Di lab al posto di Perrotti

da Infermieristica al posto di
Succurro incardinata sulla
Magistrale di Scienze Motorie



ZAFFINO Paolo

ING-INF/06

Ingegneria

1,0

SCIACQUA Angela

MED/09

Ingegneria

1,0

R FRAGOMENI Gionata ING- IND/34 [Rinnovo Bando Ricercatore Magistrale Ingegneria 1,0
umG

[o) COSENTINO Carlo ING- INF/04 Magistrale Ingegneria 1,0

A GUZzI Pietro Hiram ING- INF/05 Magistrale Ingegneria 1,0

A VELTRI Pierangelo ING- INF/05 Magistrale Ingegneria 1,0

A ROMANO Maria ING- INF/06 Magistrale Ingegneria 1,0

RTD DE MARCO Carmela MED/04 Magistrale Ingegneria 1,0

A FERLAZZO Edoardo MED/26 Scienze Motorie

A AMMENDOLIA Antonio MED/34 Scienze Motorie 0,5
[o) BIANCO Aida MED/42 Scienze Motorie 0,5
A EMERENZIANI Gian Pietro M-EDF/01 Scienze Motorie 1,0
RTD IONA Teresa M-EDF/01 Scienze Motorie 1,0

URBANEK Konrad Arkadiusz BIO/14 Psicologia Cognitiva e 1,0
Neuroscienze

A VALENTINO Paola MED/48 Psicologia Cognitiva e 1,0
Neuroscienze

A FOTI Francesca Irene M-PSI/01 Psicologia Cognitiva e 0,5
Neuroscienze

A PALERMO Liana M-PSI/01 Psicologia Cognitiva e 0,5
Neuroscienze

A LIUZZA Marco Tullio M-PS|/03 Psicologia Cognitiva e 1,0
Neuroscienze

o] CUZZOCREA Francesca M-PSI/04 Psicologia Cognitiva e 1,0
Neuroscienze

C VACCARO Maria Grazia Rinnovo Contratto Psicologia Cognitiva e 1,0

Neuroscienze

AMMENDOLIA Antonio

MED/34

A SEGURA GARCIA Cristina MED/25 Scienze e Tecniche di 1,0
Psicologia Cognitiva

RTD STEARDO Luca MED/25 Scienze e Tecniche di 1,0
Psicologia Cognitiva

A FIUME Giuseppe BIO/13 Scienze e Tecniche di 0,5
Psicologia Cognitiva

A MORELLI Maurizio MED/26 Scienze e Tecniche di 1,0
Psicologia Cognitiva

[o) GAMBARDELLA Antonio MED/26 Scienze e Tecniche di 0,5
Psicologia Cognitiva

o] LABATE Angelo MED/26 Scienze e Tecniche di 1,0
Psicologia Cognitiva

A FOTI Francesca Irene M-PSI/01 Scienze e Tecniche di 0,5
Psicologia Cognitiva

A PALERMO Liana M-PSI/01 Scienze e Tecniche di 0,5
Psicologia Cognitiva

C JULI MARIA ROSARIA M-PSI/03 Rinnovo Contratto Esterno Scienze e Tecniche di 1,0
Psicologia Cognitiva

C MARTINO lolanda M-PSI/01 |Rinnovo Contratto Esterno Scienze e Tecniche di 1,0
Psicologia Cognitiva

BARBERIS Nadia M-PSI/08 Rinnovo Contratto Esterno Scienze e Tecniche di 1,0

Psicologia Cognitiva

SCIENZE E TECNICHE DELLO
SPORT E DELLE ATTIVITA

DONATO DI PAOLA Eugenio

BIO/14

SCIENZE E TECNICHE DELLO
SPORT E DELLE ATTIVITA

SUCCURRO Elena

MED/09

SCIENZE E TECNICHE DELLO
SPORT E DELLE ATTIVITA

MASALA Daniele

M-EDF/02

Rinnovo Bando Ricercatore
UMG

SCIENZE E TECNICHE DELLO
SPORT E DELLE ATTIVITA
MOTORIE PREVENTIVE E
ADATTATE

da Infermieristica al posto di Masala
incardinato sulla Magistrale di
Scienze Motorie sostituibile con
contratto

0,5 da Medicina

0,5 su Medicina

sostituisce Lenzo

0.5 da Fisioterapia

da Odontoiatria

da Infermieristiche e Ostetriche

da Sc. Motorie



